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,» Verificarea modului in care angajatorii respectd cerintele legale de securitate
§i sdndtate in muncd in societdtile si unitdtile care presteazd activitdti
de protectie si garda” - Cod CAEN 80.10 -

L. MOTIVAREA CAMPANIEI

Potrivit datelor statistice existente la nivelul Inspectiei Muncii pentru perioada
2006 - 2009, dinamica accidentelor de munca inregistrate in intreprinderile ce desfasoara

activitti de protectie si gardd — Cod CAEN 8010 a fost urmatoarea:

Nr. Nr. accidentati - -
B | nitmente NCOTAL | T | okl |t _Circulatie
itm mortal itm mortal
2009 36 38 33 3 5 1 4 0
2008 59 62 48 14 10 1 10 3
2007 34 36 32 4 3 1 2 5
2006 17 18 17 I 1 ] 1 i

Evolutia numarului accidentatilor in muncd, in intreprinderile ce
desfagoara activitati de protectie gi gardd — Cod CAEN 8010,
in perioada 2006 - 2009

Anul 2009 ||

Anul 2008 |

Anul 2007 ||

Anul 2006 |
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O Nr. accidentati cu itm mNr. acbiaentaﬁ mortal |
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Actiunile de control efectuate in anul 2009, respectiv in perioada 04.05 —
26.06.2009, in cele 42 de judete, la 1.101 unititi (cu un efectiv de 173.689 lucritori) au
scos in evidentd un numdr de 2.936 de nerespectiri ale cerintelor legale prevdzute in
tematica de control. Au fost dispuse 2.918 mésuri pentru aducerea In conformitate si
s-au aplicat 1.440 sanctiuni contraventionale, din care 1.318 de avertismente si 122
amenzi in valoare de 593.500 lei.

Tindnd cont de cele mai-sus mentionate, Inspectia Muncii propune, pentru
trimestrul II al anului 2011, desfagurarea unei Campanii Nationale de verificare a
modului in care angajatorii respectd cerintele legale de securitate In munca $i asigurd
supravegherea stirii de sanatate a lucritorilor din societatile comerciale si unitatile care

prestcazd ,,activitati de protectie si garda” — Cod CAEN 80.10.

I. GRUPUL TINTA

Grupul tinta al campaniei il reprezinta:
- intreprinderile cu capital privat care desfasoard activitdti de protectie si garda — Cod

CAEN 8010 (respectiv societdti comerciale cu raspundere limitati si pe actiuni);

- serviciile publice locale de Politie Comunitard ce desfdgoara activititi de mentinere a

ordinii gi linigtii publice, paza obiectivelor si bunurilor de interes public.

III. OBIECTIVUL CAMPANIEI

Actiunea are ca obiectiv verificarea respectirii de citre angajatori a prevederilor
legale de securitate In muncd i asigurarea supravegherii stdrii de sandtate a lucratorilor
din intreprinderile cu capital privat care desfdsoard activitdti de protectie si garda si din
serviciile publice de Politie Comunitard ce desfasoara activitati de mentinere a ordinii si
linistii publice, paza obiectivelor si bunurilor de interes public.

Se vor avea in vedere urmétoarele prioritati:
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o cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si lucrdtorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul sdndtatii si securitdtii in
munci din acest domeniu de activitate;

e stabilirea misurilor care se impun, ca urmare a nerespectdrii de citre angajatori si
lucratori, a cerintelor de sdndtate si securitatea in muncd in vederea prevenirii

producerii accidentelor de munca si a imbolnavirilor profesionale.

IV. DURATA CAMPANIEI

Campania se va desfasura in trimestrul II al anului 2011 in toate judetele.

V. PERIOADELE DE DESFASURARE

Nr. Etapa actiunii Perioada
Pregatirea actiunii Martie
2. Desfasurarea actiunilor de control Aprilie-Mai-Iunie
Valorificarea rezultatelor actiunii [ulie

VI. NECESARUL DE RESURSE

Resurse umane:  Pentru atingerea obiectivului acestei campanii se constituie un Grup
central de coordonare la nivelul Inspectiei Muncii, format din:
~ lonut Bogdan BARBU Inspector General de Stat Adj. — coordonator;

— Dumitru BANICI, Director DCSSM;
— Nicolae VOINOIU. Sef serviciu SSM;
- Andreea DASCALOPOL, inspector de muncd DCSSM;

La nivelul fiecdrui inspectorat teritorial de munca se constituie Grupul local de
lucru responsabil pentru desfagurarea campaniei la nivelul judetului, precum si pentru
realizarea si transmiterea rapoartelor, format din:

— Inspector sef adj. SSM — coordonator la nivel local;
— inspectorul de munci din domeniul SSM (coordonatorul domeniului de activitate

Cod CAEN 8010);
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Numdirul echipelor va fi stabilit de coordonatorul (la nivel local) al campaniei.
Controlul se va efectua de cdtre echipa(ele) constituiti(e) la nivelul fiecdrui
inspectorat teritorial de muncd, in perioada propusd, astfel incdt raportarea finald sa

coincidd (din punct de vedere numeric) cu statistica raportatd.

Resurse materiale :Vor fi utilizate resursele proprii ale Inspectiei Muncii si ale

inspectoratelor teritoriale de muncd, constand din:
= Echipamente tehnice (calculatoare, laptop-uri, imprimante etc.);
= Biroticd;
e Cheltuieli legate de deplasarea inspectorilor de munca din cadrul inspectoratelor

teritoriale de munca pentru realizarea actiunilor de control.

VII. DESFASURAREA CAMPANIEI
1. PREGATIREA

Etapele de pregatire a campaniei la nivelul inspectoratelor teritoriale de munca vor

fi urmitoarele:

1. Nominalizarea la nivelul fiecarui inspectorat teritorial de muncd a inspectorilor de
muncd, ce formeazd grupul local de lucru. Comunicarea datelor de contact ale

membrilor grupului local de lucru, in format electronic, la adresele de e-mail:
andrea.dascalopol@inspectiamuncii.ro si metodologiessm@inspectiamuncii.ro

Termen: 18.03.2011

2. Intocmirea, de citre grupul local de lucru, a unei liste generale la nivelul judetului,
care va cuprinde:
e fintreprinderile cu capital privat care desfdsoard activititi de protectie si
gardda — Cod CAEN 8010;
e serviciile publice locale de Politie Comunitara (la nivel de judet, sector — In
cazul Bucurestiului) ce desfdsoara activitdti de mentinere a ordinii si linistii

publice, paza obiectivelor si bunurilor de interes public.
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Pentru obtinerea de informatii, se recomandd inspectoratelor teritoriale de
muncd sd colaboreze cu alte institutii publice locale, dupd caz (oficiile teritoriale ale

Registrului Comertului, Consiliile locale, Prefecturile, Primdriile etc.).

Termen: 25.03.2011

3. Strangerea, de citre grupul local de lucru, a informatiilor despre intreprinderile cu
capital privat si serviciile publice din lista generald intocmitd la pct. 2, pe baza
datelor existente la nivelul ITM cu privire la:

e Numirul evenimentelor inregistrate la nivelul intreprinderii sau serviciului
public: accidente de munca / imbolnaviri profesionale / incidente
periculoase;

e Neconformititile constatate cu ocazia controalelor anterioare, in domeniul
securitatii si sanatatii in munca;

e Numarul controalelor anterioare efectuate in aceste unitati.

Termen: 29.03.2011

4. Intocmirea, pe baza informatiilor colectate (conform pct. 3), a listei cu societatile

comerciale / serviciile publice in care se vor realiza controale in perioada stabilita.

Termen: 31.03.2011

2. DESFASURAREA CONTROALELOR

Echipa(ele) de control formati(e) din inspectori de muncd din domeniul SSM
va(vor) efectua, in perioada propusd, controale la societitile comerciale si la serviciile
publice stabilite.

Echipa(ele) de control va(vor) utiliza urmatoarele instrumente:

tematica de control in domeniul securitatii $i sandtatii iIn muncd intocmitd pentru

activitati de protectie si garda (Anexanr. 1),

procesul — verbal de control,

procesul — verbal de constatare si sanctionare a contraventiilor,

formular tip ,,ingtiintare”.

Actiunile de control vor fi efectuate, dupa caz:
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- la sediile centrale, sediile secundare ale intreprinderilor care desfdgoara activititi de
protectie si garda si ale serviciilor publice locale de Politie Comunitara si/sau
— la locurile de munca (punctele de lucru) organizate la locatiile beneficiarilor, pentru
care se presteaza servicii de protectie si garda.
Grupurile locale de lucru vor centraliza datele privind rezultatele controalelor i

vor intocmi (si completa) formularele de raportare (Anexa 2 si anexa 3) in format Excel

(Font: Arial cu dimensiunea 12 a cifrei si a literei).

Formularele de raportare vor fi transmise grupului central de coordonare, la adresa de e-

mail andrea.dascalopol@inspectiamuncii.ro §i metodologiessm@inspectiamuncii.ro

péana la data de : 08.07.2011.

Raportul final de evaluare a campaniei la nivel national se va Incheia pana la data
de 20.07.2011.
3. VALORIFICAREA REZULTATELOR

La data stabilitd, pe baza rapoartelor primite de la grupurile locale de lucru, grupul
central de coordonare va centraliza rezultatele campaniei si va elabora un raport cu
privire la rezultatele obtinute; in baza acestuia, se vor efectua propuneri privind actiunile

viitoare ale Inspectiei Muncii in domeniul sus-mentionat de activitate.

INSPECTOR GENERAL DE STAT ADJ.

Ionut Bogdan BARBU
DIRECTOR D.C.S.S.M.

| —-Pumitru BANICI |/
['I\".I - » — '\\,.r\__ \\ :L ll\v-l‘\" I.u » |

Sef serviciiq S.S.M. Sef serviciu S.S.P.P.P.
Nicolae YﬁINOIU Mariana BASUC
\

Inspector dl;, munca

 Andfe P’ASCALOPOL
b AT .

[ [

/ e
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TEMATICA DE CONTROL iN DOMENIUL

SECURITATII SISANATATII iN MUNCA

Anexa 1

privind modul in care sunt insusite, aplicate si respectate prevederile legale

specifice activititii de protectie si gardi

Procesul Verbal de Control nr. fisssuisesiinoviiomsanivis

Acte normative aplicabile:

®

Legea nr. 319/2006 a securitatii si sdnatatii in munca;

HG nr. 1425/2006 (modificald si completatd) pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicarc a prevederilor Legii securitdtii $i sanatatii in munca nr. 319/2006;
l.egea nr.333/2003 actualizata privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia

persoanelor;

HG nr.1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sdndtate pentru utilizarea de catre

lucratori a echipamentelor individuale de protectie la focul de munci;
HG nr. 355/2007 privind supravegherea sdndtitii lucritorilor;

HG nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate $i sdnatate pentru locul de munca;

Legea nr. 359/2004, actualizatd, privind simplificarea formalitatilor la inregistrarea la
registrul comerfului a persoanelor fizice autorizate, Iintreprinderilor individuale.
intreprinderilor familiale si a persoanelor juridice, inregistrarea fiscald a acestora, precum i

la autorizarca functionarii persoanelor juridice.

Prevederea din actul normativ cu mentionarea articolului
respectiv

Da

Nu
Nu este
cazul

| Socictatea a obtinut autorizatia de functionare din punct de vedere al
| securitatii si sindtétii in muncd (art. 13, lit.c din Legea nr. 319/2006) ?

Socictatea functioneaza in baza licentei eliberate de I.G.P.R.
(art.20 alin.2 din Legea nr.333/2003, actualizatd — coroborat cu art.41,

~alin.2 din Legea nr. 359/2004, actualizatd) ? !
S-au dus la indeplinire masurile dispuse cu ocazia intocmirii proceselor

verbale de control anterioare (art.13, lit.n Legea nr.319/2006) ?

La nivelul unitatii, s-a efectuat evaluarea riscurilor pentru securitatea §[
sindtatea lucritorilor (art. 7, alin. 4, lit.a si art.12, al.1, lit, a din Legea
nr. 319/2006) ?
S-a intocmit un plan de prevenire si prole(,ue cnmpus din masuri
tehnice, sanitare si organizatorice, carc s sc¢ aplice corespunzitor
conditiilor de munca specifice unitatii (art.13, lit.b Legea nr.319/2006)

l.a angajare, se are in vedere obligativitatea calificirii personalului
(ar.40, alin.1 si art.41, alin.l din Legea nr.333/2003 actualizata,
coroboratd cu art. 13 lit.i din Legea nr. 319/20006) ?

S- a asigurat cunoasterea si dpllcama de catre toti lucrétorii a masurilor

previazute n planul de prevenire si protcct:e stabilit, precum si a

prevederilor legale in domeniul securitdtii i sanatatii in munca (art.
13, lit.f'din Legea nr. 319/2006) ?

Atunci cdnd in acelasi loc de munci isi desfdsoard activitatea lucratori
din mai multe intreprinderi si/sau unitati, angajatorii coopereazd, isi
coordoncazd  actiunile pentru protectia lucritorilor, s-au informat
reciproc siau informat lucrdtorii despre riscurile profesionale (1.
31972006, Art. 7(5))




S-a asigurat dotarea cu echipament individual de protectie a
lucratorilor (art. 13, lit.r din Legea nr. 319/2006 coroborat cu art.22
alin.1 din Legea nr.333/2003, actualizata) ?

Lucrétorii societdtii/sau unitdtii respectd obligatia privind utilizarea
corectd a echipamentului de protectie acordat (art. 23, alin.l lit.b din
Legea nr. 319/2006 ?

11

Supravegherea sanatitii lucratorilor este asiguratd prin medic de
medicina muncii (art. 25, alin. 2 din Legea nr. 319/2006 coroborat cu
art. 4 din Hot. nr. 355/2007) ?

Se efectueaza examenul medical la angajare, precum si controlul
medical periodic, ulterior angajarii(art.13, lit.j din Legea nr. 319/2006)

13

Se efectueazd examenul psihologic la angajare si cel anual pentru
personalul care lucreazd in conditii de izolare si in turd de noapte
(art.13, lit.j, coroborat cu prevederile HG 355/2007: Anexa |1, fisa 143
si fisa 145)

14

Angajatorul a numit prin decizie o persoand cu atributii concrete care
sd supravegheze lucratorii care lucreazd in conditii de izolare ( HG
1091/2006, Anexa 1, pct. 22.1)

15

Au fost desemnati lucritori care aplicd masuri de prim ajutor, de
stingerea incendiilor si de evacuare a lucratorilor (art.10, alin 2, din
Legea nr. 319/2006)

Lucratorii societdtii / sau unitétii respectd obligatia privind utilizarea
corectd a masinilor, aparaturii, uneltelor, substantelor periculoase
(dupd caz), a echipamentelor de transport si a altor mijloace de
productie (art.23, lit.a din Legea nr. 319/2006) ?

17

Au fost luate masuri pentru respectarea reglementarilor de securitate si
sanatate in muncd privind utilizarea, intretinerea, revizia gi repararea
periodicd a echipamentelor de muncd (art. 39, alin.9, lit.m din Legea
nr. 319/2006) ?  REFERITOR LA AUTO-TRANSPORTOARE

18

Lucrétorii societatii/ sau unitatii respectd obligatia s nu procedeze la
scoaterea din functiune, la_modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor,
aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si clddirilor, precum si sa
utilizeze corect aceste dispozitive (art. 23, lit.c din Legea nr. 319/

2006) ?

| art. 29 din Legea nr. 319/2006 ?

S-au inregistrat accidente de munca, cercetate conform prevederilor




