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COMUNICAT DE PRESA

Campania nationala de control la angajatorii care desfasoara activitati de depozitare si
comercializare a carburantilor auto tip GPL

in perioada 28.08.-31.10.2023, s-a desfasurat Campania Nationala pentru verificarea modului de
respectare a prevederilor legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si
pentru verificarea modului in care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii
si protectia sanatatii lucratorilor, de catre toti angajatorii care desfatoara activitati de depozitare si
comercializare a carburantilor auto tip GPL -cod CAEN 4671 si de comert cu amanuntul al carburantilor
pentru autovehicule in magazine specializate -cod CAEN 4730.

Obiectivele campaniei au fost :

o Identificarea angajatorilor care nu respect prevederile legale care reglementeaza relatiile de munca
si luarea masurilor care se impun pentru determinarea acestora sa se conformeze dispozitiile legale;

e Eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii pentru remedierea
neconformitatilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzatoare;

o Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si lucratorilor in ceea ce priveste necesitatea
respectarii prevederilor legale in domeniile relatiilor de munca;

e Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si lucratorilor in ceea ce priveste necesitatea
respectarii prevederilor legale referitoare la sanatatea si securitatea in munca;

o Eliminarea neconformitatilor constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca la angajatorii
din domeniile de activitate vizate de campanie.

Au fost realizate 121 de controale de catre inspectorii de munca.Pentru deficientele constatate cu ocazia
controalelor au fost dispuse 248 de masuri de remediere si au fost aplicate un nr. de 105 sanctiuni
contraventionale, din care 27 amenzi in cuantum de 222.000 lei si 78 avertismente contraventionale. De
asemenea , s-au sistat din activitate 2 echipamente de munca si au fost sesizate organele de urmarire
penala in cazul unui angajator .Cu ocazia verificarilor a fost depistata o persoana fara forme legale de
angajare.

Deficientele cele mai frecvente constatate in actiunile de control au fost urmatoarele:

Nerespectarea obligativitatii privind incheierea contractului individual de munca;

Lipsa certificatului medical la angajare;

Neacordarea sporului pentru munca de noapte;

Neacordarea salariului minim garantat in plata;

Angajatorul nu respecta dispozitiile legale referitoare la acordarea repausului saptamanal de 48 ore

consecutive;

e Angajatorul nu respecta obligatia de a tine la locul de munca evidenta orelor de munca prestate
zilnic de fiecare salariat, cu evidentierea orelor de incepere si de sfarsit ale programului de lucru;

e Angajatorul nu a cuprins in contractele individuale de munca cu timp partial repartizarea
programului de munca;
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Dosarele de personal erau incomplete;

Registrul general de evidenta a salariatilor era transmis cu date eronate;

Nu era asigurata semnalizarea de securitate si sanatate in munca la instalatia electrica;
Angajatorul nu a instruit corespunzator lucratorii din punct de vedere a securitatii si sanatatii in
munca;

Angajatorul nu a facut dovada acordarii echipamentului individual de protectie catre lucratori;

e Nu era asigurata semnalizarea zonelor unde pot aparea atmosfere explozive;

o Utilizarea de angajator a unor recipiente periculoase fara a detine avizele necesare.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt
confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l
primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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