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COMUNICAT DE PRESA
Salariul minim pe economie 2023

Tn Monitorul Oficial au aparut, Hotdrarea de guvern 1.447/2022, privind salariul minim pe economie,
precum si Ordonanta de urgenta 168/2022, care stabileste scutiri de taxe pentru 200 de lei din
salariul minim, si majorarea remuneratiei minime in constructii.

Din 1 ianuarie 2023, salariul minim de baza creste de la 2.550 de lei la 3.000 de lei brut, conform HG
1.447/2022.Aceasta modificare a salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata reprezinta o crestere
de 17,6 %, ceea ce in valoare absolutd inseamna 450 de lei, iar in valoare netd salariul este de 1.863 lei,
majorarea fiind de 339 lei, iar cresterea pe net de 22,2 %.Remuneratia va fi de 18,145 lei/ora pentru un
program complet de lucru de 165,333 ore/luna.

Prin OUG 168/2022, publicata in Monitorul Oficial din 9 decembrie 2022, s-a stabilit prelungirea - cu
modificari, unei facilitati fiscale privind scutirea de taxe pentru 200 de lei din salariul minim:

Tncepand cu data de 1 ianuarie 2023, in cazul salariatilor care desfisoara activitate in baza contractului
individual de munca, incadrati cu norma intreaga, la locul unde se afla functia de baza, nu se datoreaza
impozit pe venit si nu se cuprinde in baza lunara de calcul al contributiilor sociale obligatorii suma de 200
lei/luna, reprezentand venituri din salarii si asimilate salariilor, daca sunt indeplinite cumulativ urmatoarele
conditii:

e a) nivelul salariului de baza brut lunar stabilit potrivit contractului individual de munca,
fara a include sporuri si alte adaosuri, este egal cu nivelul salariului minim brut pe tara
garantat in plata stabilit prin hotirire a Guvernului, in vigoare in luna careia fi sunt
aferente veniturile;

e b) venitul brut realizat din salarii si asimilate salariilor, in baza aceluiasi contract
individual de munca, pentru aceeasi luna, nu depaseste nivelul de 4.000 lei inclusiv.

De asemenea, noua ordonanta prevede, n anul 2023, diminuarea salariului minim cu 200 de lei, in cazul
lucratorilor care au beneficiat de facilitatea fiscala prin care firmele le-au marit salariul minim in anul 2022
cu 200 de lei, cu scutiri de taxe pe aceasta majorare. Ideea este cd suma de 200 de lei care era acordata
voluntar de patron peste salariul minim din anul 2022, de 2.550 de lei brut, este inclusa deja in salariul minim
pe anul 2023, de 3.000 de lei brut, acordandu-se si scutire de taxe pe aceasta parte de 200 de lei.

Astfel, toate firmele vor fi obligate sa majoreze salariile la cel putin 3000 de lei brut, dar cu scutiri de taxe pe
200 de lei. Iata calculele 2022 vs. 2023:

« 1n 2022, salariul minim pe economie este de 2550 de lei brut. La acest nivel salarial, angajatul
primeste un salariu net de 1524 lei, iar firma suporta un cost salarial complet de 2607 lei. Daca
angajatorul a optat pentru majorarea voluntara a salariului minim, angajatul poate primi in mana un
salariu net de pana la 1724 lei, iar firma suporta un cost salarial de 2807 lei, cu facilitatea introdusa
din iunie 2022,
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« Tnanul 2023, salariul minim pe economie va fi de 3000 de lei brut. Cu scutirea de taxe pe 200 de
lei din salariul minim, angajatul va primi in mana un salariu de 1863 lei net, iar firma va suporta in
total un salariu complet de 3063 de lei.

Salariul minim Tn sectorul agro-alimentar

Majorarea salariului minim pe economie, de la 1 ianuarie 2023, nu schimba 1n niciun fel salariul minim in
sectorul agro-alimentar, in cazul lucratorilor care beneficiaza de scutirile de taxe aplicate, din iunie 2022,
acestui domeniu (prin Legea 135/2022).

Astfel, In ferme si in firmele din industria (agro) alimentara, salariul minim se calculeaza astfel si de la 1
lanuarie 2023:

n sectorul agro-alimentar, la conditii normale de munca, la un salariu minim brut de 3000 de lei, angajatul
fara persoane in intretinere primeste in mana un salariu net de 2362 de lei, iar angajatorul plateste un cost
salarial (salariu complet) de 3068 lei.

Prin noua ordonanta (OUG 168/2022), salariatii din agricultura si industria alimentara care NU beneficiau de
facilitatile fiscale specifice domeniului (din Legea 135/2022) vor beneficia de salariul minim pe economie de
3000 de lei brut, cu scutirea de taxe pe 200 de lei. Ei vor primi astfel 1863 net, iar firma va suporta in total
un salariu complet de 3063 de lei.

Salariul minim in constructii

Prin OUG 168/2022, salariul minim din firmele de constructii creste de la 3.000 de lei brut la 4.000 de lei
brut, cu scutirile fiscale specifice domeniului pana in 2028 (introduse prin OUG 114/2018).

Astfel, noua ordonata prevede, pentru muncitorii in constructii:

Art. XLI. — (1) incepand cu data de 1 ianuarie 2023 pentru domeniul constructiilor, salariul de bazi
minim brut pe tard garantat in plata se stabileste in bani, fiara a include indemnizatiile, sporurile si
alte adaosuri, la suma de 4.000 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 165,333 ore
pe luna, reprezentand in medie 24,194 lei/ora.

(2) Tn perioada 1 ianuarie 2023—31 decembrie 2028, pentru domeniul constructiilor, salariul de bazi
minim brut pe tara garantat in plata va fi de minimum 4.000 lei lunar, fara a include indemnizatiile,
sporurile si alte adaosuri, pentru un program normal de lucru in medie de 165,333 ore pe luna.

fn cazul firmelor de constructii care incalci obligatia de a miri salariul minim de la 3.000 de lei la
4.000 de lei din 2023 facilitatile fiscale specifice salarizarii sectorului constructiilor se vor pierde, iar
societatile vor fi si amendate contraventional cu 300 lei - 2.000 lei pentru fiecare caz (cf. Codului
Muncii).
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