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C o m u n i c a t   d e   p r e s ă 
 

În perioada 10 – 16.03.2022 Inspecția Muncii a demarat o 
campanie de verificare a modului în care sunt respectate 
cerințele minime pentru îmbunătățirea securității și 
protecția sănătății lucrătorilor, precum și verificarea 
modului de respectare a prevederilor legale privind 
încheierea, modificarea, suspendarea și executarea 
contractelor individuale de muncă de către angajatorii 
care își desfășoară activități în stațiile de distribuție a 
carburanților auto. 

Rezultatele vizitelor de inspecție efectuate de către inspectoratele teritoriale de 
muncă și de către inspectorii de muncă de la Inspecția Muncii în anii anteriori, 
precum și evenimentele care au avut loc în ultima perioadă, au evidențiat faptul că 
în activitățile mai sus amintite, au fost constatate o serie de deficiențe referitoare 
la sănătatea și securitatea lucrătorilor aflați în potențial pericol în locurile de 
muncă unde se pot forma atmosfere explozive. Principalele riscuri în domeniul 
securității și sănătății în muncă, pentru stațiile de distribuție a carburanților auto, 
sunt legate de activitățile de comercializare a diferitelor sortimente de benzină, 
motorină și gaz petrolier lichefiat ( GPL ) auto, precum și recipientelor – butelii cu 
gaz petrolier lichefiat ( aragaz ) pentru utilizare casnică. Toți carburanții mai sus 
amintiți sunt produse petroliere obținute din prelucrarea țițeiului, extrem de 
inflamabile și care formează cu aerul amestecuri explozive. În contact cu surse 
potențiale de aprindere, aceste amestecuri explozive pot genera explozii cu 
consecințe grave, atât pentru lucrători cât și pentru clienții prezenți în stațiile de 
distribuție a carburanților.  

Pe durata desfășurării acțiunii s-a dorit identificarea 
angajatorilor care nu respectă prevederile legale care 
reglementează relațiile de muncă și în special cele legate de 
contractul individual de muncă, creșterea gradului de 
conștientizare în ceea ce privește necesitatea respectării 
prevederilor legale și diminuarea consecințelor sociale și 
economice negative care derivă din nerespectarea de către 
angajatori a prevederilor legale în domeniul relațiilor de 
muncă și a securității și sănătății în muncă.  

Pe durata campaniei inspectorii de muncă din 
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compartimentele de control Relații de Muncă, Muncă Nedeclarată, Securitate și 
Sănătate în Muncă și Supravegherea Pieței au desfășurat acțiunile de control atât 
pe durata întregii zile cât și noaptea, atât în timpul săptămânii cât și la sfârșitul 
acesteia – sâmbătă și duminică. 

Inspectorii de muncă din compartimentele de Control Relații 
de Muncă și Muncă Nedeclarată au efectuat un număr de 22 
de controale în care au constatat 83 de neconformități pentru 
care s-au dispus măsuri de remediere. 

S-au aplicat un număr de 33 de sancțiuni contravenționale, din 
care 13 amenzi în valoare de 77.000 lei și 20 de avertismente. 

Nu s-au constatat cazuri de muncă subdeclarată, de persoane 
care prestau activitate în afara timpului stabilit pentru 

contractele de muncă cu timp parțial sau de persoane cu contract suspendat sau 
netransmis în Revisal. 

Neconformitățile sancționate au fost :  

- primirea la muncă a unei persoane fără a fi întocmit contractul individual de 
muncă în formă scrisă – amendă de 20.000 lei 

- nerespectarea timpului de muncă – 18 sancțiuni, din care 9 avertismente și 9 
amenzi în valoare de 27.000 lei 
Cele 18 sancțiuni aplicate pentru nerespectarea timpului de muncă au fost 
defalcate astfel : 

o pentru muncă suplimentară – 1 
o pentru neacordarea timpului legal de repaus – 5 
o pentru muncă de noapte – 1 
o pentru neîntocmirea evidenței zilnice a timpului de muncă – 11 

- pentru alte prevederi legale din domeniul relațiilor de muncă – 14 sancțiuni, 
din care 11 avertismente și 3 amenzi în valoare de 30.000 lei  

 

Principalele neconformități constatate în domeniul relațiilor de muncă au fost : 
- neîntocmirea contractului individual de muncă în 

formă scrisă 
- lipsă dovezii de înmânare a contractului individual de 

muncă salariatului 
- neacordarea repausului săptămânal 
- nerespectarea perioadei de odihnă zilnică 
- neînregistrarea contractului colectiv de muncă 
- lipsa repartizării orelor de muncă pentru contractele 

de muncă cu timp parțial 
- nerealizarea măsurilor dispuse în controalele 

anterioare 
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În domeniul securității și sănătății în muncă, inspectorii 
de muncă au efectuat 19 controale în care au constatat 
45 de neconformități pentru care s-au dispus măsuri de 
remediere. 
 
S-au aplicat un număr de 28 de sancțiuni 
contravenționale, din care 6 amenzi în valoare de 46.000 
lei și 22 de avertismente. 
 
 

 
Principalele neconformități constatate în domeniul securității și sănătății în muncă 
au fost : 

- lipsă autorizare din punct de vedere a securității și 
sănătății în muncă 

- fișele individuale de instruire nu sunt semnate de 
către lucrători și de către cei care au efectuat 
instruirea la angajare și la locul de muncă 

- lipsă examen medical periodic  
- lipsă certificat in situ 
- lipsă document privind protecția la explozie 
- instalație de împământare necorespunzatoare  
- pe rastelul de butelii se depozitează diverse 

materiale 
 

 

 
          
 
MALE DORIN 
inspector şef 
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