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RAPORT DE ACTIVITATE pe anul 2019

Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita controleaza aplicarea corecta si unitara
a prevederilor legale referitoare la relatiile de munca, securitatea si sanatatea in munca,
protectia salariatilor care lucreaza in conditii deosebite si a prevederilor legale referitoare
la asigurarile sociale. De asemenea, acorda asistenta tehnica angajatorilor si angajatilor,
pentru prevenirea riscurilor profesionale, pentru formarea si perfectionarea profesionala a
specialistilor in domeniu .

La finele anului 2019, in judetul Harghita isi desfasurau activitatea un numar de
8.865 de firme care au declarat ca utilizeaza 75.141 persoane in baza a 83.583 contracte
individuale de munca ( raport Reges ).

1. Securitate si Sanatate in Munca

Statistici privind controalele si alte activitati

Rezultatele activitatii de control desfagurate de inspectorii de munca din
Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita compartimentul SSM, evaluate pe baza
indicatorilor specifici pentru domeniul securitatii si sanatatii in munca, sunt prezentate
sintetic in tabelul urmator:

Anul
INDICATORI SPECIFICI 2019
1. | Numar de unitati controlate: 482
2. | Numar de controale efectuate: 482
3. | Fond de timp disponibil (in zile): 977
4. | Fond de timp utilizat (in zile) pentru : 977
* controale preventive 464
* cercetare accidente de munca 295

* consultanta si expertiza 1

* participare la determinari de noxe 1

* cercetari avarii tehnice 0
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Indicatori specifici domeniului securitatii si sanatatii in munca
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* instruiri 9
» solutionare scrisori, sesizari, reclamatii 1
* lucrari de birou 70
» perfectionare profesionala 0
» concedii de odihna, medicale 136

Nesecret

In cursul anului 2019, atadt numérul de unitdti controlate cat si numarul de
controale au crescut fatd de anul anterior. Astfel, numarul unitatilor controlate la nivelul
judetului a fost de 482.

Mentionam faptul ca in primul semestru a anului 2019 ITM Harghita a functionat
cu 4 inspectori de munca ( 2 in compartimentul supraveghere piatd si 2 in
compartimentul control ssm ) iar in semestrul doi, cu 3 inspectori de munca ( 2 in

compartimentul supraveghere piata si 1 in compartimentul control ssm ).

in cursul anului 2019, inspectorii de munca in limita posibilititilor au continuat
actiunile de informare si constientizare a tuturor actorilor implicati (angajatori, lucratori,
membri ai CSSM, medici de medicina muncii, reprezentanti ai patronatelor, sindicatelor
etc.) privind necesitatea dezvoltarii culturii de prevenire in domeniul securitatii si
sanatatii in munca.

Nr Denumirea indicatorului social de Anul Anul
) performanta 2018 2019
1 Numar de unitati controlate: 325 482
2 Numar de controale efectuate: 325 482
3 Numar evenimente comunicate de angajatori 109 141
¢ Numar evenimente cercetate de 91 69
angajatori si avizate de |.T.M.
e Numar evenimente cercetate de ITM si 13 1
avizate de IM
4 Numar de incidente periculoase S 2
Numarul sanctiunilor contraventionale
5 aplicate: 547 901
6 Valoarea sancfiunilor aplicate (RON): 464000 | 702000
v Numar de propuneri de urmarire penala 1 3
inaintate institutiilor competente
8 Numérul de unitati a caror activitate a fost 1 4
sistata
9 Numarul de instalatii a caror activitate a fost 1 8
sistata

Numarul de unitati controlate in domeniul securitatii si sanatatii in munca, pe
activitati ale economiei nationale

Indicatori pentru domeniul agricultura

Numarul de unitati existente in anul 2019 a fost de 44.
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Numarul de unitati controlate in anul 2019 a fost de 4

Numarul de persoane angajate in unitatile controlate a fost de 168

Numarul mediu de angajati in unitatile din agricultura, in anul 2019, a fost de 1560
Distributia angajatilor este urmatoarea:

e 869 barbati.

e 691 femei

e Qtineri (15-18 ani).

Indicatori pentru domeniul minier

Numarul de unitati existente in anul 2019 este de 32

Numarul de unitafi controlate in anul 2019 - 2

Numarul de angajati din unitatile controlate in anul 2019 - 200
Numarul mediu de angajati, in anul 2019 - 620

Distributia persoanelor angajate, in anul 2019, este urmatoarea:
e 620 barbati

e 100 femei.

e (tineri.

Indicatori pentru domeniul transporturi

Numarul de unitati existente in anul 2019 - 1282

Numarul de unitati controlate - 6

Numarul de angajati in unitatile controlate in anul 2019 - 250
Numarul mediu de angajati, in anul 2019 - 900

Distributia persoanelor angajate in anul 2019 este urmatoarea:
e Barbati - 600

e femei- 300

e Otineri (15- 18 ani)

Repartizarea teritoriala a unitatilor din domeniul agricultura,
existente in anul 2019

Nr. unitagi | S Barbati | Femei | 1 neri
existente angajati 15-18 ani
44 1560 869 691 0

Situatia unitatilor controlate din domeniul agricultura si
numarul de angajati din aceste unitati, in anul 2019

Nr. unitati Nr. Nr. Nr. Nr Nr. unitati
co;ltrolate controale | controale | controale an a:a;i controlate
efectuate | efectuate | efectuate gaj mai mult
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ziua noaptea de o data

4 4 4 0 168 0

Repartizarea teritoriala a unitatilor din domeniul minier,
existente in anul 2019

Nr. unitati | Nr. mediu < . . Tineri
existente angaijati SEli oy FeE 15-18 ani
32 620 520 100 0

Situatia unitatilor controlate din domeniul minier si
numarul de angajati din aceste unitati, in anul 2019

Nr Nr. Nr. Nr. unitati
Nr. unitati contrc;ale controale | controale Nr. controlate
controlate efectuate efectuate | efectuate | angajati | mai mult
ziua noaptea de o data

2 2 2 0 200 0

Repartizarea teritoriala a unitatilor din domeniul transporturi,
existente in anul 2019

s . Tineri
Nr. unitati | Nr. mediu < . .
existente angaijati Sl [Famen |1 ::iB
1282 900 600 300 0

Situatia unitatilor controlate din domeniul transporturi si
numarul de angajati din aceste unitati, in anul 2019

Nr Nr. Nr. Nr. unitati
Nr. unitati contrc;ale controale | controale Nr. controlate
controlate efectuate efectuate | efectuate | angajati | mai mult
ziua noaptea de o data

6 6 6 0 250 0

activitati ale economiei nationale

Fondul de timp utilizat in domeniul securitatii si sanatatii in munca

Numarul de controale efectuate in domeniul securitatii si sanatatii in munca, pe
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in anul 2019, fondul de timp utilizat de inspectorii de muncé din acest domeniu a
fost de 977 zile, distribuit astfel:
464 zile pentru activitatea de prevenire
1 zi pentru consultanta si expertiza in domeniul SSM,
9 zile pentru instruirea inspectorilor de munca.
295 zile pentru cercetarea accidentelor de munca.
0 zile pentru cercetarea avariilor tehnice,
1 zi pentru participarea la determinari de noxe.
1 zi pentru solutionarea scrisorilor, reclamatiilor si sesizarilor
70 zile pentru lucréarile de birou.
136 zile concediile de odihna si boala.

Autorizarea sau avizarea functionarii agentilor economici din punctul de
vedere al securitatii si sanatatii in munca

in cursul anului 2019, 1.T.M. Harghita a autorizat sau a avizat, dupa caz:

uuuuu

munca, conform Legii nr. 319/2006 — 37
® producerea, prepararea, detinerea, transportarea, comercializarea, folosirea si
depozitarea materiilor explozive, in baza Legii nr. 126/1995 - 10
® | egea 360/2003 modificata — 72
o Alte legi ( Ordinul nr. 1884/2018) - 5
in acest sens, inspectorii de muncé au acordat consultanta si/sau au efectuat
expertiza pentru verificarea indeplinirii, de catre agentii economici, a conditjiilor impuse de
legislatie pentru obtinerea autorizatiilor/avizelor.

Nr. total unitati Nr. unitati autorizate/avizate in baza unor legi speciale

autorizate/avizate | | onoa nr. 319/2006 |Legea nr. 126/1995|  Alte legi

124 37 10 77

Sanctiuni aplicate in domeniul securitatii si sanatatii in munca

In vederea remedierii neconformitatilor constatate in timpul controlului sau in
timpul cercetarii accidentelor de munca si a bolilor profesionale, inspectorii de munca pot
recurge la urmatoarele mijloace juridice:

1) aplicarea de masuri (stabilite prin procesul-verbal de control), cu termene precise de
realizare si raportare, in vederea remedierii neconformitatilor cu prevederile legale;

2) aplicarea de sanctiuni contraventionale (stabilite prin procesul-verbal de constatare
si sanctionarea a contraventiilor) principale sau complementare. Sanctiunile
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contraventionale principale sunt avertismentul si amenda contraventionald. In functie
de natura si gravitatea faptei, inspectorii de munca pot sa aplice una sau mai multe
sanctiuni contraventionale complementare, cum ar fi: anularea sau retragerea
sistarea activitatii sau scoaterea din functiune a echipamentelor de munca atunci
cand se constata o stare de pericol iminent de accidentare sau de Tmbolnavire
profesionala cu inscrierea masurii de sistare a activitatii in Certificatul constatator;

3) sesizari ale organelor de urmarire penala cu privire la cazurile de abateri prevazute
de lege ca fiind infractiuni;

4) cereri de radiere a persoanei juridice din Registrul Comertului, in cazul savarsirii
repetate de catre angajatori a unor abateri grave de la prevederile legislatiei muncii
sau de la normele de securitate si sanatate in munca.

Situatia sintetica a sanctiunilor contraventionale aplicate pentru toate
domeniile controlate, la nivel I.T.M. Harghita

Anul Anul

INDICATORI 2018 2019
Numarul sanctiunilor
contraventionale 547 901
aplicate:
Val_oarea S?I’TCIIUHHOI‘ 464000 | 702000
aplicate (lei):
Numarul propunerilor de
urmarire penala inaintate 1 3
institutiilor competente
Numarul locurilor de
munca a caror activitate 1 4
a fost sistata
Numarul echipamentelor
de munca oprite din 1 8
functionare

Activitatea desfasurata de ITM Harghita in anul 2019, comparativ cu anul 2018,
pentru realizarea obiectivelor si a indicatorilor in domeniul securitati si sanatatii in
munca, se prezinta astfel:

INDICATORI Anul 2018 | Anul 2019
Nr. sanctiuni contraventionale aplicate: 547 901
e nr. amenzi 57 88
e nr. avertismente 490 813
Valoare amenzi aplicate (lei) 464000 702000
Nr. masuri dispuse pentru neconformitati 770 1196
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depistate
Nr. sistari de activitate 0 4
Nr. echipamente de munca oprite din functionare 2 8

Sanctiunile contraventionale aplicate pentru incalcarile legislatiei de securitate si
sanatate in munca, pe domenii ale economiei nationale

< Anul Anul
AGRICULTURA 2019 TRANSPORTURI 2019
Nr. total de sanctiuni 12 Nr. total de sanctiuni 3
contraventionale: contraventionale:
e nr. avertismente 9 e nr. avertismente 2
e nr. amenzi contraventionale 3 e nr. amenzi contraventionale 1
Nr. total de propuneri de 0 Nr. total de propuneri de 0
urmarire penala urmarire penala
Nr. total de sistari: 0 Nr. total de sistari: 0
« locuri de munca 0 * locuri de munca 0
» echipamente de munca 0 » echipamente de munca 0
< Anul COMERT, INDUSTRIE SI Anul
INDUSTRIA MINIERA 2019 ALTE DOMENII 2019
Nr. total de sanctiuni 0 Nr. total de sanctiuni 88
contraventionale: contraventionale: 6
e nr. avertismente 0 e nr. avertismente 820
e nr. amenzi contraventionale 0 e nr. amenzi contraventionale 84
Nr. total de propuneri de 0 Nr. total de propuneri de 3
urmarire penala urmarire penala
Nr. total de sistari: 0 Nr. total de sistari: 12
« locuri de munca 0 « locuri de munca 4
» echipamente de munca 0 » echipamente de munca 8

Rezultatele actiunilor planificate

in vederea indeplinirii obiectivelor sale strategice Inspectia Muncii elaboreaza,
anual, un Program cadru de actiuni in care sunt prevazute activitatile pe care inspectorii

de munca urmeaza sa le desfasoare. Activitatea ITM Harghita din anul 2019 a fost

planificata tindndu-se cont de:
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e sarcinile ce revin institutiei din Programul de Guvernare

e Planul de crestere a intensitatii controalelor privind identificarea si combaterea
cazurilor de munca nedeclarata, masura asumata prin Memorandumul de
intelegere intre Comunitatea Europeana si Romania, semnat la data de 23 iunie
2009;

e Strategia Inspectiei Muncii in domeniul securitatii $i sanatatii in munca

SLIC;

e rezultatele activitatii de control a inspectorilor de munca si datele statistice privind
accidentele de munca si morbiditatea profesionala din anii precedenti.

Principalele actiuni prevazute in Programul cadru de actiuni pentru anul 2019 au
fost campaniile de control si constientizare si actiunile specifice in domeniile: securitate si
sanatate in munca.

Campanii in domeniul securitatii si sanatatii in munca

in anul 2019, conform Programului cadru de actiuni al Inspectiei Muncii s-au
desfasurat urmatoarele campanii:

Campanie nationala privind verificarea respectarii prevederilor leqale de
securitate si sanatate in munca de catre anqajatorii care desfasoara activitati de
constructii

e Numarul de unitati controlate - 68

e Masuri dispuse — 154

e Sanctiuni contraventionale — total 111 din care 91 avertismente si 20
amenzi in valoare de 165.000 lei.

Campania nationala de supravegherea pietei produselor industriale

e Numarul de unitati controlate - 12

e Masuri dispuse — 20

e Sanctiuni contraventionale — 1 Avertisment
e Produse controlate - 327

“Actiunii de verificare a modului in care sunt respectate cerintele minime
pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor care isi
desfasoara activitatea in instalatii de umplere a buteliilor cu gaz petrolier lichefiat”

¢ Numarul de unitati controlate - 1
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e Masuri dispuse — 3
e Sanctiuni contraventionale — 0

Campanie nationala privind verificarea respectarii prevederilor legale
referitoare la autorizarea functionarii din punct de vedere al ssm

e Numarul de unitati controlate - 24
e Masuri dispuse — 37
e Sanctiuni contraventionale — 1 avertisment

Actiune de monitorizare privind riscurile existente la locurile de munca din
microintreprinderi (1 - 9 ) lucratori.

¢ Numarul de unitati controlate - 31
e Masuri dispuse — 46
e Sanctiuni contraventionale — 37 avertismente

Valentele culturale ale securitatii si sanatatii in munca ( Campanie Nationala
din Programul Cadru al Inspectiei Muncii pentru anul 2019)

In cadrul campaniei locale au participat 3 licee. 2 licee teoretice si 1 tehnologice
(profil) cu participarea a 15 cadre didactice.

Actiuni de control "Activitati de investiqgatie si protectie” - CAEN 80

e Numarul de unitati controlate - 6
e Masuri dispuse — 11
e Sanctiuni contraventionale — 10 avertismente

Actiunii de verificare a modului in care sunt respectate cerintele minime
pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor care isi
desfasoara activitatea cu articole pirotehnice

e Numarul de unitati controlate - 3
e Masuri dispuse — 1
e Sanctiuni contraventionale — 0 avertismente

Actiunea privind verificarea modului de respectare a cerintelor minime de
securitate si sandtate in munca la unitati din domeniul industriei textile

e Numarul de unitati controlate - 19

e Masuri dispuse — 48

e Sanctiuni contraventionale — 26 avertismente, 1 amenda in valoare de
10.000lei
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Actiunea privind verificarea modului de respectare a cerintelor minime de
securitate si sandtate in munca Ila unitati din domeniul transportului si distributiei
energqiei electrice

e Numarul de unitati controlate - 1
e Masuri dispuse — 2
e Sanctiuni contraventionale — 0

» Sesiuni de informare si constientizare a angajatorilor si lucratorilor din IMM,
promovarea bunelor practici de securitate si sanatate in munca (continuare proiect
Phare RO 04/IB/SO-01)

Prin aceasta actiune s-a sustinut
procesul de dezvoltare a unei culturi de
prevenire in intreprinderile mici si mijlocii
si s-a asigurat sustenabilitatea proiectului
Phare Romania-Austria ,/mplementarea
legislatiei  armonizate  in  domeniul
securitatii gi sanatatii  in munca in
intreprinderile mici si mijlocir* .

De asemenea, aceasta actiune s-a
inscris in liniile directoare primite de la
Comisia Europeana, prin Strategia privind
securitatea si sanatatea in munca 2007-
2012, care recomanda statelor membre
sa gaseasca mijloace (cum ar fi sesiunile de informare) si sa implice inspectorii de
munca pentru promovarea unei mai bune respectari a legislatiei privind securitatea si
sanatate in munca in IMM si pentru diseminarea bunele practici la nivel national.

in anul 2019, obiectivul actiunii I-a constituit informarea si congtientizarea a cel
putin 82 de angajatori si lucratori din IMM din judetul Harghita.

Fiecare participant la sesiunea de informare a primit o mapa cu materiale
informative (pliante, brosuri, afise, ghidul de evaluare a riscului elaborat de Inspectia
Muncii in cadrul proiectului PHARE Romania-Austria, precum si un CD cu informatii in
domeniul SSM).

Fiecare participant la sesiune a completat un chestionar de evaluare in care si-a
exprimat opinia privind modul de organizare, temele abordate, prezentarile experiilor,
precum si temele de interes pentru care ar dori sa se organizeze sesiunile de informare
ulterioare.

Rezultatele actiunilor planificate in domeniul supravegherii pietei

in anul 2019, in domeniul supravegherii pietei a fost planificata si s-a desfasurat
actiunea:

» Supravegherea pietei conform programului sectorial pe anul 2019
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Obiectivul actiunii a fost verificarea implementarii, de catre producatori, importatori
si distribuitori, a prevederilor actelor normative cu privire la introducerea pe piata a
produselor, prin care s-au transpus directivele europene din domeniul de competenta al
Inspectiei Muncii.

In cadrul acestei actiuni s-au efectuat 12 actiuni de control reactiv la producatori,
importatori si distribuitori din judetul Harghita in domeniul supravegherii pietei

in cadrul acestei actiuni au fost controlate 327 produse. in urma controalelor

efectuate, inspectorii de munca au dispus 20 masuri pentru remedierea deficientelor
constatate.

Statistici ale accidentelor de munca si bolilor profesionale in anul 2019

in anul 2019 au fost inregistrate 141 de evenimente, dintre care 12 accidente
mortale, 3 incidente periculoase, 126 cu incapacitate temporara de munca.

Sectoarele economiei nationale Tn care au fost nregistrate cele mai multe
accidente de munca sunt:

= Constructii de cladiri

= Industria alimentara

= Agricultura

= Exploatari forestiere

» Prelucrarea lemnului, fabricarea mobilei;
= Transport

= Activitati de asistenta medicala

= Activitati de comert .

= Administratie publica.

Cauzele producerii evenimentelor mai sus mentionate au fost:

e Accidente rutiere

¢ Reuvizii si reparatii cu utilajele in functiune

e Accidente de traseu

e Patrunderea neautorizata in zone periculoase.

e (Caderi, alunecari de la acelasi nivel.

¢ Incalcarea normelor de securitate a muncii in timpul doborarii arborilor in
parchetele de exploatare forestiera.

e Nepurtarea echipamentelor individuale de protectie acordate de catre
angajatori.

¢ Nu s-au luat masuri de protectie colectiva in santierele de constructii ( lipsa
balustrade de protectie).

e Lipsa etichetare recipient substante periculoase
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Ocupatia cel mai frecvent intalnita in randul persoanelor accidentate in munca
este ceade :

- conducator auto

- operatori in prelucrarea lemnului

- lucratori forestieri

- lucrator in constructii

- operator in industria alimentara

- pilot

Aspecte generale ale morbiditatii profesionale

Structurile de medicina muncii din cadrul Directiilor de Sanatate Publica judetene
si a Municipiului Bucuresti raporteaza, cu o periodicitate anuala, Centrului National de
Monitorizare a Riscurilor din Mediul Comunitar (CNMRMC), situatia absenteismului
medical ca urmare a bolilor profesionale din anul respectiv. Supravegherea sanatatii
lucratorilor presupune asigurarea unor servicii medicale profilactice: examene medicale
la angajarea In munca, de adaptare, periodic, la reluarea activitatii, supraveghere
speciala si promovarea sanatatii la locul de munca. Aceste examene medicale constituie
un mijloc de depistare incipienta a bolilor, de evitare a aparitiei formelor grave de
imbolnavire, de cele mai multe ori ireversibile deci, de prevenire a imbolnavirilor
profesionale.

CNMRMC din cadrul Institutului de Sanatate Publica Bucuresti a analizat fisele de
declarare a cazurilor de boli profesionale BP2 si a prezentat dinamica morbiditatii
profesionale in Romania si aspectele legate de expunerea la factorii de risc ai mediului
de munca ce determina aceasta morbiditate, precum si dinamica modificarilor in timp.

Distributia pe activitati economice a cazurilor noi de boli profesionale,
declarate in anul 2019

ACTIVITATE e g:z;‘o’:i ek
SEehielhle profesionale
Industrie extractiva 9
Captare distributie apa 1
TOTAL 10

Nr. cazuri noi de boli
profesionale
Silicoze 9
Discopatie lombara 1

Boli profesionale

Repartitia pe judetul Harghita a medicilor de medicina muncii, in anul 2011-
2019

| | ANUL |
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2. Relatii de Munca

in domeniul de competenta au fost intreprinse diverse actiuni pentru diminuarea muncii
fara forme legale, printre care amintim:
- actualizarea pagini de web — www.itmharghita.ro cu informatii utile si de ultima

ora.
- Informarea prin e-mail a agentilor economici, care au solicitat acest lucru, cu noutatile n
domeniul relatiilor de munca;

- infiintarea unor cutii postale la sediul I.T.M. destinate sesizarilor;
- inteprinderea actiunilor privind identificarea si combaterea cazurilor de munca
nedeclarata in domenii susceptibile utilizarii frecvente a acesteia, a muncii tinerilor si
copiilor-constructii, prestari servicii, industria alimentara si panificatie, industria lemnului,
comert, , unitati care desfasoara activitati in statiuni montane, unitati care desfasoara
activitate pe timpul noptii-baruri, discoteci, jocuri de noroc, unitati de comert cu program
non-stop,unitati distributie carburant, scoli, gradinite cu program prelungit, activitati
sportive, campanii de zi si de noapte in domeniul de activitate ,brutarii si produse
fainoase”,controale cu echipe formate din inspectori relatii de munca si lucratori de la
politie sau jandarmerie .

In cursul anului 2019 inspectorii de munca din cadrul Compartimentului Control Relatii
de Munca au efectuat un numar de 847 controale, au fost sanctionati 321 angajatori.
Sanctiunile aplicate se cifreaza la 544, din care 87 de amenzi in valoare de 863900 lei si
457 de avertismente. Masurile dispuse au fost in numar de 1736.

Denumire criteriu 2018 | 2019
1 | Numar angajatori controlati 908 847
2 |Angajatori depistati cu munca nedeclarata 30 29
3 |Persoane depistate fara forme legale 35 37
4 |Angajatori sanctionati 316 321
5 |sanctiuni 562 544
6 |Amenzi aplicate 74 87
7 |Masuri dispuse 1888 1736
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in cursul anului 2019 au fost organizate Campanii nationale cum ar fi:

» Campanie nationala pentru desfasurarea actiunilor de control in domeniul relatiilor de
munca si in domeniul sanatatii si securitatii in munca la angajatorii care isi desfasoara
activitatea in domeniul constructiilor- cod CAEN 41,42,43 (03-28.06.2019).

Dintre deficientele constatate la controalele efectuate in cadrul campaniei amintim:

e neincheiere]conrcului individull de munca;
e netransmiterea in Registrul General de Evidenta al Salariatilor, in termenul legal , a
elementelor contractului individual de munca;
e netransmiterea in Registrul General de Evidenta al Salariatilor, in termenul legal, a
contractelor individuale de munca a persoanelor identificate in activitate ( ex. contracte
incheiate in ianuarie 2019, cu inceperea activitatii in ianuarie 2019, dar netransmise nici
in luna iunie 2019 ) ;

e nerel peclirellprevederilor leglle privind replulul [ap@man(l;

e lipsa evidentei orelor de munca;

e regulamente interne incomplete;

e nerepartizarea programului de lucru in cazul contractelor cu timp partial:

e dosare de personal incomplete.
e neglrinilrel! nivelului [T1riului prevazullde OUG 114/2018. ( peniru 36 [TICTilTi);
Inspectorii de munca au dispus masuri pentru remedierea deficientelor constatate .

Inspectorii de munca din cadrul Compartimentului Control Relatii de Munca ( denumit in
continuare CCRM) au efectuat un nr. de 48 controale, au aplicat amenzi in valoare de
80000 lei, fiind identificate 2 persoane fara contracte individuale de munca, iar pentru
alte 2 persoane nu au fost transmise in Registrul General de Evidenta al Salariatilor, in
termenul legal, contractele individuale de munca ale persoanelor identificate in
activitate.
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» Campanie nationala privind verificarea modului de respectare al prevederilor legale
privind timpul de munca si de odihna pentru lucratorii din cadrul unitatilor care au ca
obiect de activitate fabricarea produselor textile, confectii, pielarie si incaltaminte -
08.07.2019-12.07.2019 si 16.09.2019-20.09.2019.

In cadrul acestei campanii inspectorii de munca au controlat un numar de 26 societati.
Cu ocazia controalelor s-au aplicat 13 sanctiuni din care 1 amenda in valoare de
20000 lei aplicata in baza art. 260 alin.1 lit e din Codul Muncii si 12 avertismente .

Dintre deficientele constatate la controalele efectuate in cadrul campaniei
amintim:

e neincheierel]conir clului individull de munca;
e netransmiterea in Registrul General de Evidenta al Salariatilor, in termenul legal , a
elementelor contractului individual de munca;

e nerel peclirellprevederilor leglle privind replulul [ap@amantl;

e lipsa evidentei orelor de munca;

e regullmen(e inlerne incomplele;

e dosare de personal incomplete.
e nerespectarea prevederilor legale in ceea ce priveste munca in schimburi .
eneinformare ITM privind utilizarea muncii de noapte .

» Campanie nationala privind verificarea respectarii de catre beneficiari sau
imputernicitii acestora a prevederilor Legii nr.52/2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de zilieri, cu modificarile si completarile ulterioare.
07.10.2019-11.10.2019

Inspectorii de munca au controlat un nr. de 12 beneficiari. S-au aplicat 3 sanctiuni —
avertismente- din care unul aplicat in baza Legii nr.52/2011 si doua evertismente pentru
incalcarea altor prevederi legale .

» Campanie nationala privind verificarea respectarii legislatiei privind angajarea in
munca a cetatenilor straini non UE -14.11.2019 -18.11.2019.

Inspectorii de munca au efectuat un numar de 14 controale, nu s-au constatat
deficiente.

» Campanie nationala privind verificarea respectarii de catre transportatorii rutieri a
prevederilor legale referitoare la incheierea si executarea contractelor individuale de
munca, a timpului de munca si de odihna al conducatorilor auto, a legislatiei si a
directivelor europene ce vizeaza detasarea lucratorilor in cadrul prestarii de servicii
transnationale — 20.11.2019-29.11.2019 .
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In cadrul acestei campanii inspectorii de munca au efectuat 21 controale, s-au aplicat
22 de sanctiuni, din care 1 amenda in valoare de 1500 lei si 21 avertismente. S-au
constatat 48 deficiente, sens in care s-au dispus masuri.

1. Actiuni privind verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile
Codului Muncii - Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare

In anul 2019 s-au verificat 825 societati privind modul in care se respecta prevederile
Legii 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare. Au fost aplicate 345 sanctiuni
contraventionale din care amenzi 72 in valoare de 800900 lei si 273 avertismente.

Printre deficiente amintim: neintocmirea contractului de munca, neacordarea repausului
saptamanal, nerespectarea prevederilor privind munca de noapte etc.

Depistarea cazurilor de munca nedeclarata

In anul 2019 s-a pus accent pe diminuarea muncii nedeclarate , verificarea aplicarii art.
15M, art 16 alin 1 din Legea 53/2003, Codul Muncii. in acest sens s-au organizat
controale inopinate, planificarile s-au efectuat pe localitati si zone, in vederea depistarii
muncii nedeclarate.

Astfel au fost verificate 813 societati comerciale. Au fost sanctionate 29 societati care
intra sub incidenta muncii nedeclarate : au fost depistate ca in activitate 30 persoane
fara contracte individuale de munca, pentru alte 6 persoane nu au fost transmise in
Registrul General de Evidenta al Salariatilor in termenul legal, contractele individuale de
munca ale persoanelor identificate in activitate, iar 1 persoana a fost identificata
prestand activitate pentru angajator inafara programului de lucru stabilit prin contractual
individual de munca cu timp partial .

Societétile care intra sub incidenta muncii nedeclarate au fost sanctionate cu amenzi in
valoare totala de 730000 lei: conform art. 260 alin1 lit.e cu amenzi in valoare de
600000 lei; conform art. 260 alin.1 lit e*1 cu amenzi in valoare de 120000 lei.; conform
art. 260 alin.1 lit e*3 cu amenda in valoare de 10000 lei.

Cu ocazia controalelor s-a verificat si modul de acordare al repausului saptaméanal conf
art.137 alin 1,2,3 din Legea 53/2003 , cu modificarile si completarile ulterioare.

La verificarea acordarii sporului de noapte s-a dispus ca masura obligatorie evidentierea
in foile de prezenta a orelor de noapte lucrate de angajati, precum si evidentierea pe
statele de plata a sporului de noapte acordat.

Str. Libertatii, nr. 5, Miercurea-Ciuc, Harghita

Tel.: +40 266 37 11 41; fax: +40 266 31 08 28

e-mail: itmharghita@itmharghita.ro 16
Web: www.itmharghita.ro



INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA HARGHITA Nesecret

2. Verificarea modului in care angajatorii respect prevederile 0.U.G nr. 25/2014
privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul Romaniei

In anul 2019 s-au efectuat 29 controale in acest domeniu, in colaborare cu Biroul de
Imigrari Harghita 8 controale. Un angajator a fost sanctionat pentru munca
nedeclarata, conform art. 260 alin.1 lit e din Legea nr.53/2003, Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu amenda in valoare de 20000 lei .

3. Actiuni privind verificarea modului in care agentii economici respecta prevederile
Legii nr. 156/2000 privind protectia cetatenilor roméani care lucreaza in strainatate,
modificata si completata

In judetul Harghita sunt 4 societati ( active )inregistrate la ITM Harghita cu activitatea de
mediere a fortei de munca .In anul 2019 nu au fost efctuate controale.

4. Actiuni privind verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile din
Legea nr.16/2017, respectiv HG 337/2017), privind detasarea salariatilor in cadrul
prestarii de servicii transnationale. In legétura cu respectarea prevederilor acestor acte
normative facem precizarea ca la Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita au fost
transmise 4 comunicari privind detagarea unui nr. de 12 salariati, de cetatenie maghiara,
potrivit prevederilor legale sus citate.

5. Actiuni privind verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile H.G.
nr. 905/2017 privind intocmirea si completarea registrului general de evidenta al
salariatilor;

In anul 2019 s-au verificat in total 838 angajatori din care au fost santionati 130. S-au
aplicat 180 sanctiuni contraventionale din care 13 amenzi in valoare de 48000 lei si 167
avertismente. In vederea remedierii deficientelor constatate s-au stabilit 568 masuri.
Printre deficiente amintim : neinregistrarea persoanelor angajate in registrul general de
evidenta al salariatilor in termenele prevazute de HG 905/2017 si nerespectarea
termenelor de transmitere, completarea registrului de evidenta cu date eronate,
netransmiterea informarii catre ITM in ceea ce priveste prestatorii de servicii etc.

6. Actiuni privind verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile art 8 Legii
nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati ,republicata.

in anul 2019 au fost verificate 513 societéti, s-au constatat 10 deficiente, fiind dispuse
masuri in acest sens.

7. Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile art.18 din OUG 96/2003,
privind protectia maternitatii la locul de munca, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Au fost verificati 501 angajatori, s-au dispus 19 de masuri pentru remedierea
deficientelor constatate.

8. Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile art.129 alin 1 si 2 din
Legea nr.62/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

In primul semestru al anului 2018 au fost verificate de 144 controale. in cazul a 36
societati comerciale s-a constatat ca nu se respecta prevederile legale in materie,
s-au dispus masuri privind inceperea demersurilor privind negocierea contractelor
colective de munca la nivel de unitate, respectiv inregistrarea acestora la inspectoratul
teritorial de munca dupa incheierea lor.

9. Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile Legii nr.52/2011
privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri si a
normelor de aplicare a acesteia,cu modificarile si completarile ulterioare.

Au fost verificati 17 beneficiari, au fost sanctionati 4 beneficiari, s-au aplicat 4
avertismente

10. In anul 2019 s-au trimis 204 notificari angajatorilor in vederea informarii si
constientizarii acestora asupra consecintelor nerespectarii legislatiei muncii.

11. Actiuni de informare si constientizare cu privire la respectarea legislatiei
specifice privind ucenicia la locul de munca, efectuarea stagiului pentru
absolventii de invatamant superior, internshipul ( 15.04-31.05.2019):

In cadrul Actiunii mentionate mai sus Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita a
desfasurat, pana la data de 31.05.2019, un numar de 350 actiuni, din care 348
actiuni de informare si 2 aparitii in presa. Persoanele juridice , subiecti ai actiunilor de
informare, au fost in numar de 90, iar persoane fizice un numar de 258.

Inspectorii de munca, in vederea depistarii muncii nedeclarate, au efcetuat controale si

in colaborare cu Inspectoratul Judetean al Jandarmeriei si Inspectoratul Judetean de
Politie. Dintre dificultatile pe care le intdmpinam in cadrul actiunilor de control pentru
depistarea muncii fara forme legale de angajare amintim céateva: angajatorii sau
angajatii, in unele cazuri, refuza sa dea declaratii, fug de la locul de munca, inchid
portile si nu le deschid la solicitarea inspectorilor de munca. Locurile unde se desfasoara
activitatea lucrativa sunt imprejmuite cu gard inalt, sunt cu portile inchise si nu sunt
semnalizate cu denumirea societatii. Activitatea de resurse umane este contractata, in
majoritateacazurilor (mai ales la societati mici si mijlocii), in conformitate cu prevederile
art 2 alin 5 din HG 905/ 2017 , cu personal insuficient pregatit in acest domeniu de
activitate si de aici rezulta numeroasele deficiente care se constata .
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De precizat este faptul ca inspectorii de munca in cadrul actiunilor de control
efectueaza actiuni de informare si constientizare a angajatorilor si angajatilor privind
consecintele muncii nedeclarate .

Toate actiunile desfasurate au vizat cresterea gradului de constientizare a persoanelor
care desfasoara activitate fara a avea incheiat contract individual de munca, raportat la
consecintele la care am facut referire anterior, precum si clarificarea unor aspecte
privind modul de interpretare si de aplicare a unor prevederi legale din domeniul relatiilor
de munca.

Salariatii au fost informati cu privire la avantajele transformarii muncii nedeclarate in
munca declarata:

- asigurarea conditiilor de munca si angajare - salariu minim - timp de munca si repaus -
concediu de odihna platit - protectie la concediere (precum si toate celelalte drepturi
prevazute de Codul muncii si contractele colective de munca);

- crearea posibilitatii actiunii autoritatilor de inspectie si a instantelor de judecata, in
cazul nerespectarii conditiilor de munca si angajare;

- atragerea de drept a asigurarii pentru sanatate, somaj, accidente de munca si boli
profesionale, precum si contributia la fondul de pensii.

- eliminarea riscului de a fi sanctionat daca accepta sa lucreze fara contract individual de
munca;

Controalele efectuate in domeniul relatiilor de munca au fost mediatizate, in speranta
unui efect educational asupra angajatorilor, dar mai ales a angajatilor, in probleme de
legislatia muncii. Prin mediatizarea actiunilor de campanie si a rezultatelor obtinute,
privind identificarea si combaterea muncii fara forme legale, agentii economici au fost
atentionati ca actiunile de control au caracter permanent si au ca scop respectarea
prevederilor legale.

Compartimentul Control Munca Nedeclarata a efectuat, cu un numar de 2 inspectori
de munca, in cursul anului 2019, 284 controale, au fost sanctionate 11 societati
pentru munca nedeclarata. In total au fost sanctionati 89 angajatori. S-au aplicat 28
amenzi in valoare de 410300 lei si 143 avertismente. Cu ocazia controalelor au fost
dispuse 362 de masuri.
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In ceea ce priveste situatia persoanelor depistate ca desfasoara munca
nedeclarata din  totalul de 19, un nr. de 17 au fost depistate la munca fara contract
individual de munca, pentru 2 persoane nu au fost transmise In REVISAL contractele
individuale de munca in termenul legal.

in anul 2019 au fost organizate Campanii nationale la care au participat si cei 2
inspectori de munca din cadrul Compartimentul Control Munca Nedeclarata ( denumit in
continuare CCMN):

» Campanie nationala pentru desfasurarea actiunilor de control in domeniul relatiilor de
munca si in domeniul sanatatii si securitatii Tn munca la angajatorii care isi desfasoara
activitatea in domeniul constructiilor- cod CAEN 41,42,43 (03-28.06.2019).

Dintre deficientele constatate la controalele efectuate in cadrul campaniei amintim:

e neincheiere]conrclui individull de munca;

e netransmiterea in Registrul General de Evidenta al Salariatilor, in termenul legal , a
elementelor contractului individual de munca;

e netransmiterea in Registrul General de Evidenta al Salariatilor, in termenul legal, a
contractelor individuale de munca a persoanelor identificate in activitate ( ex. contracte
incheiate in ianuarie 2019, cu inceperea activitatii in ianuarie 2019, dar netransmise nici
in luna iunie 2019 ) ;

e nerelpecllrellprevederilor leglle privind repulul C&p@mant(l;

elipsa evidentei orelor de munca;

e negarantarea nivelului salariului prevazut de OUG 114/2018. ( pentru 4 salariati);
Inspectorii de munca au dispus masuri pentru remedierea deficientelor constatate .
Inspectorii de munca din cadrul CCMN au efectuat un nr. de 7 controale, au aplicat o
amenda in valoare de 60000 lei, fiind identificate 3 persoane fara contracte individuale
de munca .

» Campanie nationala privind verificarea modului de respectare al prevederilor legale
privind timpul de munca si de odihna pentru lucratorii din cadrul unitatilor care au ca
obiect de activitate fabricarea produselor textile, confectii, pielarie si incaltaminte -
08.07.2019-12.07.2019 si 16.09.2019-20.09.2019.
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In cadrul acestei campanii inspectorii de munca au controlat un numar de 10 societati.
Cu ocazia controalelor nu s-au constatat deficiente.

» Campanie nationala privind verificarea respectarii legislatiei privind angajarea in
munca a cetatenilor straini non UE -14.11.2019 -18.11.2019.
Inspectorii de munca au efectuat un numar de 4 controale, nu s-au constatat deficiente.

» Campanie nationala privind verificarea respectarii de catre transportatorii rutieri a
prevederilor legale referitoare la incheierea si executarea contractelor individuale de
munca, a timpului de munca si de odihnad al conducatorilor auto, a legislatiei si a
directivelor europene ce vizeaza detasarea lucratorilor in cadrul prestarii de servicii
transnationale — 20.11.2019-29.11.2019 .

In cadrul acestei campanii cei 2 inspectori de munca au efectuat 6 controale, au
constatat 9 deficiente, sens in care s-au dispus masuri.

1. Actiuni privind verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile
Codului Muncii - Legea nr. 53/2003 republicata.

In anul 2019 s-au verificat 284 societati privind modul in care se respecta prevederile
Legii 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare. Au fost aplicate 105 sanctiuni
contraventionale din care amenzi 25 in valoare de 401300 lei si 80 avertismente.
Printre deficiente amintim: e neintocmirea contractului de munca, enerespectarea
prevederilor privind evidenta orelor lucrate de angajati la locul de munca, e
netransmiterea elementelor contractelor individuale de munca in termenul legal in
REVISAL, e date eronate sau incomplete in REVISAL.

Depistarea cazurilor de munca nedeclarata

In primul semestru al anului 2019 s-a pus accent pe diminuarea muncii nedeclarate,
verificarea aplicarii art. 15*, art 16 alin 1 din Legea 53/2003, Codul Muncii. In acest sens
s- au organizat controale inopinate, planificarile s-au efectuat pe localitati si zone, in
vederea depistarii muncii nedeclarate.

Astfel au fost verificate 284 societati comerciale. Au fost sanctionate 11 societati
depistate ca folosesc in activitate 17 persoane fara contracte individuale de munca, iar
pentru 2 persoane nu au fost transmise In REVISAL contractele individuale de munca in
termenul legal.

Societatile depistate ca folosesc persoane fara contract individual de munca in activitate
au fost sanctionate conform art. 260 alin.1 lit.e cu amenzi in valoare de 340.000 lei;
conform art. 260 alin.1 lit e*1 cu amenzi in valoare de 40000 lei.

2. Actiuni privind verificarea modului in care angajatorii respect prevederile H.G.
nr. 905/2017 privind intocmirea si completarea registrului general de evidenta al
salariatilor;
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In anul 2019 s-au verificat in total 270 angajatori din care au fost santionati 43. S-au
aplicat 59 sanctiuni contraventionale, din care 3 amenzi in valoare de 9000 lei si 56
avertismente. In vederea remedierii deficientelor constatate s-au stabilit 162 masuri.
Printre deficiente amintim : eneinregistrarea persoanelor angajate in registrul general
de evidenta al salariatilor in termenele prevazute de HG 905/2017 , ecompletarea
registrului de evidenta cu date eronate, e netransmiterea informarii catre ITM in ceea ce
priveste prestatorii de servicii etc.

3. In cazul in care societatile controlate aveau peste 21 de salariati inspectorii de
munca din cadrul CCMN au verificat si modul in care angajatorii respecta prevederile
art.129 alin 1 si 2 din Legea nr.62/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. In
primul semestru al anului 2019 au fost verificate 43 de societati, au fost constatate 10
deficiente care au fost remediate in termenul stabilit de catre inspectorii de munca.
Inspectorii de munca au efectuat controale, in vederea depistarii muncii
nedeclarate, in colaborare cu Inspectoratul Judetean al Jandarmeriei si Inspectoratul
Judetean de Politie. Dintre dificultatile pe care le intampinam in cadrul actiunilor de
control pentru depistarea muncii fara forme legale de angajare amintim céateva:
angajatorii sau angajatii, dupa caz, in unele situatii, refuza sa dea declaratii, fug de la
locul de munca, inchid portile si nu le deschid la solicitarea inspectorilor de munca.
Locurile unde se desfasoara activitatea lucrativa sunt imprejmuite cu gard inalt, sunt cu
portile Tnchise si nu sunt semnalizate cu denumirea societatii. Activitatea de resurse
umane este contractata, in majoritatea cazurilor (mai ales la societati mici si mijlocii), in
conformitate cu prevederile art 2 alin 5 din HG 905/ 2017 , cu personal insuficient
pregatit in acest domeniu de activitate si de aici rezultd numeroasele deficiente care se
constata .

Dintre deficientele constatate cu ocazia controalele efectuate amintim:
e neincheierel]conrl clului individul de munca;
eneinregistrarea persoanelor angajate in registrul general de evidenta al salariatilor in
termenele prevazute de HG 905/2017
e netransmiterea in Registrul General de Evidentd al Salariatilor, in termenul legal, a
elementelor contractului individual de munca;
e netransmiterea in Registrul General de Evidenta al Salariatilor, in termenul legal, a
contractelor individuale de munca a persoanelor identificate in activitate;
ecomplelllreJregillrului de eviden(lcu d( e eron(e ;
e nerelpecllrellprevederilor leglle privind repulul CA&p@mantl;
e nerespectarea prevederilor privind evidenta orelor lucrate de angajati la locul de
munca;
e netransmiterea informarii catre ITM in ceea ce priveste prestatorii de servicii etc.
e negarantarea nivelului salariului minim pe economie, corespunzator timpului efectiv
lucrat. Inspectorii de munca au dispus masuri pentru remedierea deficientelor constatate
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Controalele efectuate in domeniul muncii nedeclarate au fost mediatizate, in speranta
unui efect educational asupra angajatorilor, dar mai ales a angajatilor, in probleme de
legislatia muncii. Prin mediatizarea actiunilor de campanile si a rezultatelor obftinute,
privind identificarea si combaterea muncii fara forme legale, agentii economici au fost
atentionati ca actiunile de control au caracter permanent si au ca scop respectarea
prevederilor legale.

Controalele efectuate in domeniul relatilor de munca au fost mediatizate, in speranta
unui efect educational asupra angajatorilor, dar mai ales a angajatilor, in probleme de
legislatia muncii. Prin mediatizarea actiunilor de campanile si a rezultatelor obftinute,
privind identificarea si combaterea muncii fara forme legale, agentii economici au fost
atentionati ca actiunile de control au caracter permanent si au ca scop respectarea
prevederilor legale.

in ceea ce priveste activitatea Compartimentului Contracte Colective de Munci si
Monitorizare Relatii de Munca in cursul anului 2019 activitatea Compartimentului se
concretizeaza prin:

a) inregistrarea extraselor Registrelor de Evidenta ale Zilierilor conform art.7 alin.2
din Legea nr.52/20011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional
desfasurate de zilieri, potrivit acestor prevederi beneficiarii vor inainta lunar, pana cel
tarziu la data de 5 a fiecarei luni, catre inspectoratul teritorial de munca unde fisi are
sediul un extras al Registrului de evidenta a zilierilor contindnd inregistrarile din luna
precedenta. Ca urmare a depunerii acestor registre la nivelul Teritorial de Munca
Harghita s-au inregistrat :

- nr zilieri Tnregistrati - de 70015 zilieri ( pozitii in registru)
Perioada Nr.zilieri inregistrati( pozitii in registru).
2018 92909
2019 70015
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b) inregistrarea prestatorilor de servicii la Inspectoratul Teritorial de Munca
Harghita , in conformitate cu prevederile inscrise la cap Ill, pct 10 din anexa la Ordinul nr.
1918/2011 pentru aprobarea procedurii si actelor pe care angajatorii sunt obligati sa le
prezinte la inspectoratul teritorial de munca pentru obtinerea parolei, precum si a
procedurii privind transmiterea registrului general de evidenta a salariatilor in format

electronic, cu modificarile si completarile ulterioare:

- total prestatori inregistrati la Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita din anul 2011 —

216 prestatori, din care:

Perioada Nr.prestatori

2018 21

2019 18
21
20
19 02018
18 m2019
17
16

Nr. prestatori

c) In conformitate cu prevederile art. 2 alin 8 din HG 905/2017, angajatorii persoane
fizice sau persoane juridice de drept privat au obligatia de a notifica, in scris,
inspectoratul teritorial de munca in a carui raza teritoriala isi au sediul/domiciliul despre
incheierea contractelor de prestarii servicii prevazute la alin. (6), precum si datele de
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identificare ale prestatorului, anterior transmiterii de catre prestator a datelor in registrul
privat. Numarul de notificari inregistrate in anul 2019 se cifreaza la 501.

d) in conformitate cu prevederile art. art.143 alin.1 lit.a din Legea nr.62/2011 legea
dialogului social contractele colective de munca si actele aditionale la acestea se
incheie in forma scrisa si se inregistreaza, prin grija partilor, la inspectoratul territorial de
munca in cazul celor la nivel de unitate.

in cursul anului 2019 la nivelul Inspectoratului Teritorial de Muncad Harghita s-au
inregistrat 157 contracte colective de munca si 45 acte aditionale la contractele
colective de munca.

Perioada Contracte colective de munca | Acte aditionale
inregistrate inregistrate
2018 | 166 89
2019 | 157 45
180
160
140
120
100 2018
80 m2019

60
40
20

CCM inregistrate Acte adit. Inregistrate

e) in conformitate cu HG 905/2017 privind intocmirea si completarea registrului general
de evidenta a salariatilor in 2019 s-au eliberat parole pentru angajatori in numar de 962.
f) Adeverintele /certificatele eliberate in cursul anului 2019 se cifereaza la un nr. de
1657.

Perioada Adeverintele/certificatele eliberate
2018 1602
2019 1657
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g).In cadrul actiunilor de control al caror obiect I-a constituit verificarea respectarii
prevederilor Legii nr.62 din 2011, legea dialogului social, republicata, s-au efectuat un
numar de 159 controale. in cazul a 42 societati comerciale s-a constatat ca nu se
respecta prevederile legale in materie, s-au dispus masuri privind inceperea
demersurilor privind negocierea contractelor colective de munca la nivel de unitate,
respectiv inregistrarea acestora la inspectoratul teritorial de munca dupa incheierea lor.
Activitatea in domeniul contractelor colective de munca si monitorizarea relatiilor de
munca a fost mediatizata, in speranta unui efect educational asupra angajatorilor, dar si
a angajatilor, in probleme de legislatia muncii, scopul urmarit fiind respectarea
prevederilor legale. in acest sens au fost infiintate si cutii postale la sediul 1.T.M.
destinate sesizarilor, s-a realizat actualizarea pagini web — www.itmharghita.ro cu
informatii utile si de ultima ora. De asemenea agentii economici sunt informati prin e-mail,
daca solicita acest lucru, asupra noutatilor legislative din domeniul de specialitate.
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3. Financiar - economic

in ceea ce priveste executia bugetara pentru anul 2019, aceasta se prezinta astfel

- BVC aprobat - 3.364.950 lei
- credite deschise - 3.365.686 lei
- plati efectuate - 2.326.922 lei
- disponibil - 38.764 lei

- procent executie - 98,87%

Creditele deschise de catre ordonatorul de credite pe 2019, reprezinta 100% din
bugetul aprobat, si se compun din 3 categorii bugetare :

- cheltuieli de personal -2.817.142 lei
- bunuri si servicii - 548.044 lei
- cheltuieli de capital - 500 lei

Platile efectuate au reprezentat :

- cheltuieli de personal -2.779.697 lei
- bunuri si servicii - 546.779 lei
- cheltuieli de capital - 446 lei

Disponibilul la sfarsitul anului

- cheltuieli de personal - 37.445 lei
= cheltuieli salariale in bani - 34.545 lei
» cheltuieli salariale in natura ( vouchere ) -2.900

- bunuri si servicii - 1.265 lei
= bunuri si servicii - 278 lei
» deplasari, detasari, transferari - 107 lei
= cheltuieli judiciare si acte judiciare -20
= alte cheltuieli - 860 lei

- cheltuieli de capital - 54 lei
= alte active fixe - 54 lei
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4. Contencios administrativ

Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita, in anul 2019, a intocmit prin
intermediul inspectorilor de munca un nr. 510 procese verbale de constatare a
contraventiilor, din care 410 in domeniul relatiilor de munca si 100 in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, prin care s-au aplicat amenzi in valoare totala de
1.976.200 lei din care:

l. in domeniul securitatii si sanatatii in munca si conditiilor de muncé s-au
aplicat 193 de sanctiuni din care 88 amenzi contraventionale in valoare
totala de 702.000 lei si 105 avertismente.

1. in domeniul relatiilor de munca s-au aplicat 715 sanctiuni, din care 600
avertismente si 115 amenzi contraventionale, in valoare totala de
1.274.200 lei.

Numarul proceselor verbale de constatare a contraventiilor intocmite de catre
inspectorii de munca, in domeniul securitatii si sanatatii in munca, al conditjilor de
munca si al relatiilor de munca ce au fost contestate la instantele judecatoresti:

I.  Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca a fost contestat 1 proces verbal
de constatare a contraventiilor

[I.  Tn domeniul relatiilor de munca au fost contestate 18 procese verbale de
constatare a contraventjilor;

Numarul total dosare civile, in care Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita este/a
fost parte anul 2019 : 38 din care 19 cauze noi iar 19 fiind cauze vechi.

Str. Libertatii, nr. 5, Miercurea-Ciuc, Harghita

Tel.: +40 266 37 11 41; fax: +40 266 31 08 28

e-mail: itmharghita@itmharghita.ro 28
Web: www.itmharghita.ro



INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA HARGHITA Nesecret

5. Comunicare si relatii cu publicul

Relatia Inspectiei Muncii cu mass-media a fost asigurata permanent, comunicarea
si activitatea de relatii publice reprezentdnd activitati importante de realizare a
interfetei institutiei cu exteriorul. Aceste activitati contribuie, pe de o parte, la crearea si
mentinerea unei imagini pozitive a institutiei in exterior, iar, pe de alta parte, sprijina
imbunatatirea comunicarii interne, in scopul identificarii mesajului ce trebuie transmis
cat mai corect catre public. in derularea activitatii de informare a jurnalistilor, 1.T.M.
Harghita asigura prezentarea corecta si unitara a datelor solicitate, astfel incat sa se
evite situatiile de interpretare eronata.

De asemenea, |.T.M. Harghita monitorizeaza emisiunile informative si publicatiile
din presa centrala si locala, pentru a avea o imagine clara asupra institutiei si pentru a
cunoaste in orice moment cum se reflecta actiunile acestei autoritati in mass-media.

in anul 2019, ITM Harghita a popularizat: modificarile legislatiei muncii, activitatile
institutiei legate de indeplinirea obiectivelor, rezultatele controalelor, respectarea
prevederilor legale, in presa locala.

in anul 2019 au fost inregistrate un numar de 124 de petitii, din care 114 in
domeniul relatiilor de munca, 3 avea semnalate aspecte din domeniul securitatii si
sanatatii in munca iar in 7 sesizari fiind sesizate aspecte comune din domeniile relatii
de muncé si sanatate si securitate in munca. Din cele 124 de petitii, 103 au fost de
competenta ITM Harghita, 4 au fost redirectionate catre alte institutii iar 8 au fost
clasate. Toate cele 124 au fost de la cetateni, 115 au fost primite pe suport de hartie, 5
prin intermediul postei electronice si 4 prin intermediul paginii de internet.

in anul 2019 au fost inregistrate un numar de 1.667 de solicitari de informatii
publice, 976 de la persoane fizice si 691 de la persoane juridice.

Dorin Male inspector sef
lleana Mocrei inspector sef adjunct RM
Marian Stan inspector sef adjunct SSM

Czont Melinda sef serviciu ERUAI
Daniela Bortos jurist

Viorica Istine jurist
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