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INSPECŢIA MUNCII  

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ HARGHITA 

 
Nr.9647/CLCA/20.10.2020 

Comunicat de presă 
 

În perioada 12.10.-16.10.2020, s-au desfășurat acțiuni de control  de către inspectorii de 

muncă din cadrul ITM Harghita.  

 

În această perioadă s-au efectuat un nr.de 36 de controale, din care 17 în domeniul 

Relațiilor de muncă și 19 în domeniul Securității și Sănătății în muncă.  

 

Obiectivele  controalelor au vizat: ● identificarea și combaterea muncii nedeclarate şi luarea 

măsurilor care se impun pentru determinarea respectării de către angajatorii  a prevederilor 

legale în domeniul relaţiilor de muncă ●creşterea gradului de conştientizare al angajatorilor și al 

angajatilor în ceea ce priveşte respectarea  prevederilor legale în domeniul relaţiilor de muncă ● 

diminuarea consecinţelor sociale şi economice negative care derivă din nerespectarea de către 

angajatorii  a legislaţiei muncii  ● determinarea angajatorilor de a încheia contracte individuale 

de muncă pentru persoanele depistate fără forme legale de angajare, de a le înregistra în 

registrul general de evidenţă al salariaţilor și de a le transmite la inspectoratul teritorial de 

muncă în raza căruia societatea are sediul social ● identificarea angajatorilor care utilizează 

nelegal munca copiilor și a tinerilor ● eliminarea neconformităților constatate prin dispunerea 

de măsuri obligatorii de intrare în legalitate și aplicarea de sancțiuni contravenționale 

corespunzătoare. Obiectivul principal a controalelor a fost modul în care se respect de către 

angajatori și lucrători prevederile Legii nr.55/2020, repsectiv măsurile implementate pentru 

combaterea și prevenirea îmbolnăvirii sau răspândirii SARS Cov 2 , cerințelor Legii securității și 

sănătății în muncă nr.319/006, modificată. 

În contextul celor prezentate anterior inspectorii de muncă, din cadrul Inspectoratului 

Teritorial de Muncă Harghita - Compartimentul Control Relaţii de Muncă,Compartimentul 

Control Muncă Nedeclarată  precum și inspectorii de muncă din cadrul Compartimentului 

Securitate și Sănătate în Muncă , au efectuat un număr total de 36 de controale, din care  17 

controale în domeniul Relațiilor de muncă și 19 controale în domeniul Securității și sănătății în 

muncă. În total, au fost aplicate 63 sancțiuni,  din care 7 amenzi contravenționale , valoarea 

totală a amenzilor fiind de 52.000 lei, din care: 
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor 

fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE 

(Regulamentul general privind protecția datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt 

confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor menționate ca destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l 

primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă adresăm rugămintea de a returna documentul primit, expeditorului 
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• 2 amenzi contravenționale în domeniul Relațiilor de muncă și muncă nedeclarată, 

valoarea acestora ridicându-se la 13.000 lei. 

• 5 amenzi contravenționale în domeniul securității și sănătății în muncă, în cuantum de 

39.000 lei. 

Măsurile dispuse pentru deficiențele constatate cu ocazia controalelor efectuate se cifrează la 

47 în domeniul Relațiilor de muncă și 54 în domeniul Securității și sănătății în muncă, dintre 

care  amintim: 

• Nerespectarea prevederilor art.137 din L 53/2003 privind repausul săptămânal 

• Nerespectarea prev. Art.4/1/a din HG 905/2017 - transmitere cu întârziere a 
elem.cim la angajare în REVISAL  

• Nerespectarea prev.art.4/1/e din HG905/2017 -  transmitere cu întârziere a 
suspendării/încetării suspendării în REVISAL  

• Nerespectarea prev.16/3 privind înmânarea unui exemplar din contractul de 
muncă angajatului 

• Nerespectarea prevederilor art.8/3/b din HG 905/2017 - transmitere de date 
eronate în REVISAL 

• Nerespectarea prev. art.105/1/a din L 53/2003 privind repartizarea incorecta 
a programului de lucru in CIM partial. 

 

S-au constatat următoarele neconformități frecvente în domeniul SSM: 

• Neefectuarea verificării ISCIR la termenul scadent; 

• Nu erau asigurate ventilațiile în halele de depozitare substanțe chimice; 

• Nu erau completate durata și traseul de deplasare în fișele de instruire a lucrătorilor; 

• Nu erau evaluate riscurile pentru Covid 19; 

• Nu s-au elaborat instrucțiuni proprii COVID 19; 

• Nu s-a elaborat plan de prevenire și protecțiebazat pe evaluarea riscurilor pentru COVID 

19. 
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