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RAPORT DE ACTIVITATE pe anul 2015

Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita controleaza aplicarea corecta si
unitara a prevederilor legale referitoare la relatiile de munca, securitatea si sanatatea in
munca, protectia salariatilor care lucreaza in conditii deosebite si a prevederilor legale
referitoare la asigurarile sociale. De asemenea, acorda asistenta tehnica angajatorilor si
angajatilor, pentru prevenirea riscurilor profesionale, pentru formarea si perfectionarea

profesionala a specialistilor in domeniu .

1. Securitate si Sanatate in Munca

Indicatori privind activitatile in domeniul securitatii si sanatatii in munca

Rezultatele activitatii de control desfasurate de catre cei 4 inspectorii de munca
din Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita compartimentul SSM, evaluate pe baza

uuuuuu

sintetic in tabelul urmator:

INDICATORI SPECIFICI Anul 2015
1. | Numar de unitati controlate: 589
2. | Numar de controale efectuate: 589
3. | Fond de timp disponibil (in zile): 1.057
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4. | Fond de timp utilizat (in zile) astfel : 1.057
 controale preventive 519
« cercetare accidente de munca 243
« consultanta si expertiza 0
« participare la determinari de noxe 0
« cercetari avarii tehnice 0
e instruiri 28
« solutionare scrisori, sesizari, reclamatii 5
« lucrari de birou 95
« perfectionare profesionala 0

Indicatori specifici domeniului securitatii si sanatatii in munca

In cursul anului 2015, atdt numarul de unitati controlate cat si numarul de
controale au scazut fata de anul anterior. Astfel, numarul unitatilor controlate la nivelul
judetului a fost de 589.

Tn cursul anului 2015, inspectorii de munca au continuat actiunile de informare si
constientizare a tuturor actorilor implicati (angajatori, lucratori, membri ai CSSM, medici
de medicina muncii, reprezentanti ai patronatelor, sindicatelor etc.) privind necesitatea
dezvoltarii culturii de prevenire in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

Numadrul de unitati controlate in domeniul securitdtii si sanatatii in muncad, pe
activitati ale economiei nationale

Indicatori pentru domeniul agricultura

Numarul de unitati existente in anul 2015 a fost de 44.

Numarul de unitati controlate in anul 2015 a fost de 13

Numarul de persoane angajate in unitatile controlate a fost de 99

Numarul mediu de angajati in unitatile din agricultura, in anul 2015, a fost de 1560.
Distributia angajatilor este urmatoarea:

e 869 barbati.
e 691 femei
e O tineri (15-18 ani).
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Indicatori pentru domeniul minier

Numarul de unitati existente in anul 2015 este de 32
Numarul de unitati controlate in anul 2015 - 7
Numarul de angajati din unitatile controlate in anul 2015 - 355
Numarul mediu de angajati, in anul 2015 - 620
Distributia persoanelor angajate, in anul 2015, este urmatoarea:

e 520 barbati
e 100 femei.
e 0 tineri.

Indicatori pentru domeniul transporturi

Numarul de unitati existente in anul 2015 -1282
Numarul de unitati controlate - 10
Numarul de angajati in unitatile controlate in anul 2015 - 280
Numarul mediu de angajati, in anul 2015 - 900
Distributia persoanelor angajate in anul 2015 este urmatoarea:

e Barbati - 600
e femei - 300
e O tineri (15 - 18 ani)

Repartizarea teritoriald a unitatilor din domeniul agriculturd, existente in anul 2015

Nr. unitati | Nr. mediu Tineri
JUDETUL Barbati | Femei
existente angajati 15-18 ani
Harghita 44 1560 869 691 0
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Situatia unitatilor controlate din domeniul agriculturd si numarul de
aceste unitati, in anul 2015

angajati din

Nr. Nr. Nr.. e
Unitati Nr. controale | controale | Nr unitati
JUDETUL controale " . .. |controlate
controlate efectuate | efectuate | angajati .
efectuate Ziua noaptea mai mult
P de o data
Harghita 13 13 13 0 99 0
TOTAL 13 13 13 0 99 0

Repartizarea teritoriald a unitatilor din domeniul minier, existente in anul 2015

i Tineri
JUDETUL existente Nr. ) m?d]u Barbati Femei
angajati 15-18 ani
Harghita 32 620 520 100 0
TOTAL 32 620 520 100 0

Situatia unitatilor controlate din domeniul minier si numarul de angajati din aceste
unitati, in anul 2015

Nr. Nr. Nr.
NF. unitati Nr. controale | controale Nr unitati
JUDETUL ) controale | efectuate | efectuate " . .. | controlate
: controlate . angajati .
efectuate | ziua noaptea mai mult
de o data
Harghita 7 7 7 0 355 0
TOTAL 7 7 7 0 355 0

Repartizarea teritoriala a unitdtilor din domeniul transporturi, existente in anul

2015

Nr.

Nr.

Tineri
JUDETUL | unitati mediu | Barbati | Femei )
existente | angajati 15-18 ani
Harghita | 1282 900 600 300 0
TOTAL 1282 900 600 300 0
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Situatia unitatilor controlate din domeniul transporturi si numarul de
aceste unitati, in anul 2015

angajati din

Nr.
Nr. Nr. :t;\troale :t;\troale Nr unitati
JUDETUL unitati controale " . .. | controlate
efectuate | efectuate | angajati .
controlate | efectuate | _. mai mult
Ziua noaptea <
de o data
Harghita 10 10 10 0 280 0
TOTAL 10 10 10 0 280 0

Fondul de timp utilizat in domeniul securitatii si sandtatii in munca

in anul 2015, fondul de timp utilizat de inspectorii de munca din acest domeniu a fost
de 1057 zile, distribuit astfel:

® 519 zile pentru activitatea de prevenire

e ( zile pentru consultanta si expertiza in domeniul SSM,

e ( zile pentru instruirea persoanelor cu atributii in domeniul SSM.

® 243 zile pentru cercetarea accidentelor de munca.

® ( zile pentru cercetarea avariilor tehnice,

e 0 zile pentru participarea la determinari de noxe.

® 5 zile pentru solutionarea scrisorilor, reclamatiilor si sesizarilor

® 95 zile pentru lucrarile de birou.

e 28 zile pentru activitatea de perfectionare profesionala a inspectorilor de munca
e Diferenta fiind concediile de odihna si boala.

Autorizarea sau avizarea functionarii agentilor economici din punctul de vedere al
securitatii si sandtatii in munca

in cursul anului 2015, I.T.M. Harghita a autorizat sau a avizat, dupa caz:

uuuuuu

munca, conform Legii nr. 319/2006 - 57

® producerea, prepararea, detinerea, transportarea, comercializarea, folosirea si
depozitarea materiilor explozive, in baza Legii nr. 126/1995" - 5

® | egea 360/2003 modificata - 0

' Legea nr. 126/1995 privind regimul materiilor explozive, cu modificérile si completérile ulterioare.
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Tn acest sens, inspectorii de muncd au acordat consultanta si/sau au efectuat expertiza
pentru verificarea indeplinirii, de catre agentii economici, a conditiilor impuse de
legislatie pentru obtinerea autorizatiilor/avizelor.

Nr. total unitati Nr. unitati autorizate/avizate in baza unor legi speciale

autorizate/avizate || qgea nr. 319/2006 |Legea nr. 26/1995 (Alte legi

100 95 5 0

Sanctiuni aplicate

In vederea remedierii neconformitatilor constatate in timpul controlului sau in

timpul cercetarii accidentelor de munca si a bolilor profesionale, inspectorii de munca
pot recurge la urmatoarele mijloace juridice:

1)

2)

3)

4)

aplicarea de masuri (stabilite prin procesul-verbal de control), cu termene precise de
realizare si raportare, in vederea remedierii neconformitatilor cu prevederile legale;

aplicarea de sanctiuni contraventionale (stabilite prin procesul-verbal de constatare
si sanctionare a contraventiilor) principale sau complementare. Sanctiunile
contraventionale principale sunt avertismentul si amenda contraventionala. In
functie de natura si gravitatea faptei, inspectorii de munca pot sa aplice una sau mai
multe sanctiuni contraventionale complementare, cum ar fi: anularea sau retragerea
autorizarii de functionare din punctul de vedere al securitatii si sanatatii in munca,
sistarea activitatii sau scoaterea din functiune a echipamentelor de munca atunci
cand se constata o stare de pericol iminent de accidentare sau de imbolnavire
profesionala cu inscrierea masurii de sistare a activitatii in Certificatul constatator;

sesizdri ale organelor de urmdrire penald cu privire la cazurile de abateri prevazute
de lege ca fiind infractiuni;

cereri de radiere a persoanei juridice din Registrul Comertului, in cazul savarsirii
repetate de catre angajatori a unor abateri grave de la prevederile legislatiei muncii
sau de la normele de securitate si sanatate in munca.

Situatia sintetica a sanctiunilor contraventionale aplicate pentru toate domeniile
controlate, la nivel I.T.M. Harghita

ANUL ANUL
INDICATORI 2014 2015
Numarul sanctiunilor
contraventionale 1.236 1.183
aplicate:
e in domeniul SSM 1.236 1.183
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Valoarea sanctiunilor
aplicate (lei):

748.000

641.500

 in domeniul SSM

748.000

641.500

Numarul propunerilor
de urmarire penala
inaintate institutiilor
competente

Numarul locurilor de
munca a caror
activitate a fost sistata

Numarul
echipamentelor de
munca oprite din
functionare

Numarul sanctiunilor contraventionale aplicate in anul 2015 a fost de 1183.
Cuantumul valoric al sanctiunilor aplicate in anul de referinta a fost de 641500 lei.

Activitatea desfasurata de ITM Harghita in anul 2015, comparativ cu anul 2014,

uuuuu

munca, se prezinta astfel:

INDICATORI Anul 2014 Anul 2015
Nr. sanctiuni contraventionale aplicate: 1236 1.183
nr. amenzi 114 90
nr. avertismente 1.122 1.093
Valoare amenzi aplicate (lei) 748.000 641.500
Nr. masuri dispuse pentru neconformitati depistate 1.236 1.183
Nr. sistari de activitate 0 0
Nr. echipamente de munca oprite din functionare 0 2
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Sanctiunile contraventionale aplicate pentru incalcdrile legislatiei de securitate si
sdandtate in muncd, pe domenii ale economiei nationale

< Anul Anul
AGRICULTURA 2015 TRANSPORTURI 2015
Nr. total de sanctiuni Nr. total de sanctiuni
. i 32 . i 15
contraventionale: contraventionale:
e nr. avertismente 32 e nr. avertismente 15
e nr. amenzi contraventionale 0 e nr. amenzi contraventionale 0
Nr. total de propuneri de 0 Nr. total de propuneri de 0
urmarire penala urmarire penala
Nr. total de sistari: Nr. total de sistari:
e locuri de munca e locuri de munca
» echipamente de munca » echipamente de munca
< Anul COMERT, INDUSTRIE SI ALTE Anul
INDUSTRIA MINIERA 2015 DOMENII 2015
Nr. total de sanctiuni Nr. total de sanctiuni
. A 11 . . 1.125
contraventionale: contraventionale:
e nr. avertismente 11 e nr. avertismente 1.035
e nr. amenzi contraventionale 0 e nr. amenzi contraventionale 90
Nr. total de propuneri de 0 Nr. total de propuneri de 0
urmarire penala urmarire penala
Nr. total de sistari: 0 Nr. total de sistari:
« locuri de munca 0 e locuri de munca
» echipamente de munca 0 » echipamente de munca

Sanctiuni aplicate in domeniul supravegherii pietei

Pentru neconformitatile constatate in domeniul supravegherii pietei produselor,
inspectorii de munca au aplicat 28 avertismente.
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Rezultatele actiunilor planificate

in vederea indeplinirii obiectivelor sale strategice Inspectia Muncii elaboreaza,
anual, un Program cadru de actiuni in care sunt prevazute activitatile pe care inspectorii
de munca urmeaza sa le desfasoare. Activitatea ITM Harghita din anul 2015 a fost
planificata tinandu-se cont de:

e sarcinile ce revin institutiei din Programul de Guvernare

e Planul de crestere a intensitatii controalelor privind identificarea si combaterea
cazurilor de munca nedeclarata, masura asumata prin Memorandumul de
intelegere intre Comunitatea Europeand si Romdania, semnat la data de 23 iunie
2009;

e Strategia Inspectiei Muncii in domeniul securitdtii si sandtdtii in muncd

e campaniile europene in domeniul securitatii si sanatatii in munca coordonate de
SLIC;

e rezultatele activitatii de control a inspectorilor de munca si datele statistice
privind accidentele de munca si morbiditatea profesionala din anii precedenti.

Principalele actiuni prevazute in Programul cadru de actiuni pentru anul 2015 au
fost campaniile de control si constientizare si actiunile specifice in domeniile: securitate
si sanatate in munca.

Campanii in domeniul securitatii si sanatatii in munca

in anul 2015, conform Programului cadru de actiuni al Inspectiei Muncii s-au
desfasurat urmatoarele campanii:

Campanie in domeniul panificatiei

e Numarul de unitati controlate - 21.

e Masuri dispuse - 36

e Sanctiuni contraventionale - 35 avertismente, 1 amenda in valoare de 6000
lei.
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Campanie nationala privind verificarea respectarii prevederilor legale de securitate
si sanatate in munca de catre angajatorii care desfasoara activitati de constructii

e Numarul de unitati controlate - 111

e Masuri dispuse - 153

e Sanctiuni contraventionale - 133 avertismente, 20 amenzi in valoare de
142000 lei.

Campanie nationala privind controlul masurilor de imbunatatire a mediului de munca
din domeniul exploatarilor forestiere

e Numarul de unitati controlate - 10
e Masuri dispuse - 30
e Sanctiuni contraventionale - 20 avertismente, 10 amenzi - 102.000 lei

Campanie nationala privind controlul masurilor de imbunatatire a mediului de munca
din domeniul reparatiilor auto

e Numarul de unitati controlate - 19
e Masuri dispuse - 44
e Sanctiuni contraventionale - 42 avertismente, 2 amenzi - 11000 lei

Campanie nationala privind controlul masurilor de imbunatatire a mediului de munca
din domeniul invatamantului ( campanie locala)

e Numarul de unitati controlate - 50
e Masuri dispuse - 152
e Sanctiuni contraventionale - 152 avertismente.

Campanie nationala privind controlul masurilor de imbunatatire a mediului de munca
din domeniul sanitar

e Numarul de unitati controlate - 5
e Masuri dispuse - 26
e Sanctiuni contraventionale - 16 avertismente.
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Campanie nationala privind controlul masurilor de imbunatatire a mediului de munca
din domeniul baruri si restaurante

e Numarul de unitati controlate - 46
e Masuri dispuse - 111
e Sanctiuni contraventionale - 103 avertismente, 8 amenzi - 63000 lei

Campanie nationala privind controlul masurilor de imbunatatire a mediului de munca
din domeniul industriei alimentare

e Numarul de unitati controlate - 31
e Masuri dispuse - 61
e Sanctiuni contraventionale - 58 avertismente, 3 amenzi - 24000 lei

Aspecte metodologice in domeniul securitatii si sanatatii in munca si al supravegherii
pietei

in anului 2015, s-au efectuat 12 controale in domeniul supravegherii pietei si 391
produse. Au fost aplicate 28 avertismente pentru neconformitatile constatate agentilor
economici controlati.

> Sesiuni de informare si constientizare a angajatorilor si lucratorilor din IMM,
promovarea bunelor practici de securitate si sandtate in munca (continuare proiect
Phare RO 04/1B/S0O-01)

Prin aceasta actiune s-a sustinut procesul de dezvoltare a unei culturi de prevenire

in intreprinderile mici si mijlocii si s-a asigurat sustenabilitatea proiectului Phare
Romania-Austria ,,/mplementarea legislatiei armonizate in domeniul securitdtii si
sdndtdtii in muncd in intreprinderile mici si mijlocii“ derulat in perioada 2006-2007.

De asemenea, aceasta actiune s-a inscris in liniile directoare primite de la Comisia
Europeana, prin Strategia privind securitatea si sdndtatea in muncd 2007-2012, care
recomanda statelor membre sa gaseasca mijloace (cum ar fi sesiunile de informare) si sa
implice inspectorii de munca pentru promovarea unei mai bune respectari a legislatiei
privind securitatea si sanatate in munca in IMM si pentru diseminarea bunele practici la
nivel national.

Tn anul 2015, obiectivul actiunii l-a constituit informarea si constientizarea a cel
putin 60 de angajatori si lucratori din IMM din judetul Harghita.
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Fiecare participant la sesiunea de informare a primit o mapa cu materiale
informative (pliante, brosuri, afise, ghidul de evaluare a riscului elaborat de Inspectia
Muncii in cadrul proiectului PHARE Romania-Austria, precum si un CD cu informatii in
domeniul SSM).

Fiecare participant la sesiune a completat un chestionar de evaluare in care si-a exprimat
opinia privind modul de organizare, temele abordate, prezentarile expertilor, precum si
temele de interes pentru care ar dori sa se organizeze sesiunile de informare ulterioare.

Rezultatele actiunilor planificate in domeniul supravegherii pietei

in anul 2015, in domeniul supravegherii pietei a fost planificatd si s-a desfasurat
actiunea:

» Supravegherea pietei conform programului sectorial pe anul 2015
Obiectivul actiunii a fost verificarea implementarii, de catre producatori,

importatori si distribuitori, a prevederilor actelor normative cu privire la introducerea pe
piata a produselor, prin care s-au transpus directivele europene din domeniul de
competenta al Inspectiei Muncii.

In cadrul acestei actiuni s-au derulat urmatoarele activitati:

actiuni de control reactiv la producatori, importatorisi distribuitori din judetul
Harghita. In cadrul acestei actiuni au fost controlate 391 produse. Pentru neconformitati
s-au aplicat 28 avertismente.
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Situatia accidentelor de munca produse in anul 2015

in anul 2015 au fost inregistrate 97 persoane accidentate, dintre care 20 persoane
accidentate mortal, 77 cu incapacitate temporara de munca.

Sectoarele economiei nationale in care au fost inregistrate cele mai multe accidente
de munca sunt:

» Constructii de cladiri

» Exploatari forestiere

= Transport si distributie energie electrica
» Prelucrarea lemnului, fabricarea mobilei;
»  Transport

= Activitati de asistenta medicala

= Activitati de comert .

= Administratie publica.

Din punctul de vedere al varstei persoanelor accidentate, analiza accidentelor de
munca a evidentiat faptul ca persoanele cu varsta peste 40 de ani detin ponderea cea
mai mare, de 54,1% din numarul total al accidentatilor.

Din punctul de vedere al vdrstei persoanelor accidentate, s-a constatat ca
lucratorii cu o vechime in ocupatie de pana la 5 ani sunt cei mai expusi riscului de
accidentare, reprezentand 27,1% din totalul accidentatilor, in timp ce lucratorii cu o
vechime in ocupatie de peste 20 de ani reprezinta 16,2%, iar cei cu vechime in ocupatie
de 5 - 10 de ani reprezinta 56,7% din totalul accidentatilor.

Analiza accidentelor din punctul de vedere al vechimii la locul de muncd releva
faptul ca 75,7% adica 28 persoane din totalul accidentatilor sunt lucratori cu vechime de
pana la 5 ani, cei din grupele de vechime peste 5 ani 24,3% din totalul accidentatilor.

Ocupatia cel mai frecvent intalnita in randul persoanelor accidentate in munca este
ceade:

- conducator auto

- electricieni

- lucratori forestieri

- lucrator in constructii
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Analiza accidentelor din punctul de vedere al orei producerii releva faptul ca
marea parte a evenimentelor au avut loc in intervalul orar 10 - 14, adica 38 % dintre
acestea, urmate de intervalele 6 - 10, 26 % si 14 - 18, 24 %.

Aspecte generale ale morbiditatii profesionale

Structurile de medicina muncii din cadrul Directiilor de Sanatate Publica judetene
si a Municipiului Bucuresti raporteaza, cu o periodicitate anuala, Centrului National de
Monitorizare a Riscurilor din Mediul Comunitar (CNMRMC), situatia absenteismului
medical ca urmare a bolilor profesionale din anul respectiv. Supravegherea sanatatii
lucratorilor presupune asigurarea unor servicii medicale profilactice: examene medicale
la angajarea in munca, de adaptare, periodic, la reluarea activitatii, supraveghere
speciala si promovarea sanatatii la locul de munca. Aceste examene medicale constituie
un mijloc de depistare incipienta a bolilor, de evitare a aparitiei formelor grave de
imbolnavire, de cele mai multe ori ireversibile deci, de prevenire a imbolnavirilor
profesionale.

CNMRMC din cadrul Institutului de Sanatate Publica Bucuresti a analizat fisele de
declarare a cazurilor de boli profesionale BP2 si a prezentat dinamica morbiditatii
profesionale in Romania si aspectele legate de expunerea la factorii de risc ai mediului de
munca ce determina aceasta morbiditate, precum si dinamica modificarilor in timp.

Distributia pe activitati economice a cazurilor noi de boli profesionale, declarate in
anul 2015

ACTIVITATE ECONOM|CA Nr. cazuri noi de boli profesionale

Industrie extractiva 6

TOTAL 6

Repartitia pe ocupatii a cazurilor noi de boli profesionale releva faptul ca, in anul 2015
cele mai multe cazuri au fost identificate pentru ocupatiile de miner, astfel:

e miner - 6 cazuri

in structura morbiditatii profesionale pentru anul 2015, pe primele locuri s-au
situat cazurile de silicoza.
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Silicoza este o boala incurabila provocata de inhalarea pulberilor cu continut de
dioxid de siliciu liber cristalin, care progreseaza chiar si dupa incetarea expunerii. In anul
2015, ca urmare a expunerii la pulberi silicogene, au fost declarate 2 cazuri de boli
profesionale. Bolile profesionale cauzate de pulberile silicogene s-au situat pe primul loc

ca numar de imbolnaviri.

ANUL Boli profesionale Ao U noi e
profesionale
2015 Silicoze 6
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2. Relatii de Munca

In ceea ce priveste activitatea de control relatii de munca au fost intreprinse diverse
actiuni, in principal, pentru diminuarea muncii fara forme legale si a muncii nedeclarate,

printre care amintim:

- efectuarea controalelor de specialitate in conformitate cu atributiile ce ne revin potrivit

actelor normative ce ne reglementeaza activitatea;

- infiintarea unor cutii postale la sediul I.T.M. destinate sesizarilor

- actualizarea pagini de web - www.itmharghita.ro cu informatii utile si de ultima ora.

- informarea prin e-mail a agentilor economici, care au solicitat acest lucru, cu noutatile

legislative in domeniul relatiilor de munca

in anul 2015, in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 republicatd, ale HG
500/2011 si ale altor acte normative din domeniul de specialitate Compartimentul Control
Relatii de Munca a controlat 1201 angajatori, fiind identificati 31 agenti economici
care foloseau 72 persoane fara forme legale de angajare. S-au aplicat 1077 sanctiuni la

639 de societati din care 780 avertismente si 297 amenzi in valoare de 914.500 lei.
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+ Campanii nationale

1.Campania nationala privind identificarea si combaterea cazurilor de munca fara

forme legale in domenii cu incidenta majora

Identificarea angajatorilor care folosesc personal fara forme legale de angajare si
stabilirea masurilor pentru diminuarea consecintelor sociale si economice ale acestui
fenomen au impus intensificarea activitatilor de control in domeniul relatiilor de

munca,dupa cum rezulta din cele prezentate mai jos:

=Campania nationala in domeniul fabricarii produselor de brutarie si a produselor
fainoase din perioada 12-13 mai 2015 . in cadrul campaniei au fost controlate 25 de
societati, din care 9 angajatori au fost sanctionati, s-au aplicat 15 sanctiuni si in vederea

remedierii deficientelor s-au dispus 55 masuri.

= Campania nationala in domeniul constructiilor s-a desfasurat pe parcursul a doua
perioade, cu urmatoarele rezultate : - 28-29 aprilie 2015 - 22 angajatori controlati; 14
angajatori sanctionati din care 2 pentru munca fara forme legale de angajare; 5 persoane
depistate fara contracte individuale de munca; s-au aplicat 26 sanctiuni, valoare totala a

amenzilor - 68500 RON din care 50000 pentru munca fara forme legale ; 18-20 august
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2015- - 11 angajatori controlati; 7 angajatori sanctionati din; s-au aplicat 11 sanctiuni,

valoarea totala a amenzilor - 20000 RON.

= Campanie nationala privind verificarea modului de respectare de catre angajatori a
prevederilor art.103-107; 111-128; 133-143 din Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare - inspectorii de munca au efectuat 46 controale, au aplicat 49
sanctiuni din care 18 amenzi si 31 de avertismente; valoarea totala a amenzilor aplicate-
54500 RON din care 40000 Ron pentru munca fara forme legale de angajare, fiind

depistate 4 persoane fara contracte individuale de munca.

= Campania nationala privind verificarea respectarii Legii nr.52/2011- exercitarea
unor activitati cu caracter ocazional -inspectorii de munca au verificat 27 beneficiari la
care au depistat 41 deficiente pentru remedierea lor s-au dispus masuri; au fost
sanctionati 21 de beneficiari, fiind aplicate 39 sanctiuni, valoarea totala a amenzilor -

18000 RON pentru incalcarea altor prevederi decat Legea nr.52/2011.

= Campania nationala in domeniul alimentatie publica -s-a desfasurat in perioadele 9-
15 noiembrie 2015; 16-23 noiembrie 2015; 23-27 noiembrie 2015. in cadrul campaniei au
fost controlati un nr. de 88 angajatori din care au fost sanctionati 51, din care un nr de 4
angajatori practica munca fara forme legale, fiind depistate 6 persoane fara contracte
individuale de munca. Valoarea totala amenzilor se cifreaza la 84300 Ron din care pentru

munca fara forme legale de angajare 60000 RON.

= Campania nationala in domeniul unitatilor care au ca obiect de activitate CAEN
8610- activitati de asistenta spitaliceasca - s-au controlat un nr de 5 angajatori ; au fost
aplicate 7 sanctiuni; valoarea totala a amenzilor 8000 RON in temeiul H.G.500/2011,iar

pentru remedierea deficientelor s-au dispus 19 masuri.

*Controale efectuate in cadrul Protocolului de colaborare cu Directia Agricola pentru

prevenirea si combaterea evaziunii fiscale in domeniul depozitarii si comercializarii
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produselor cerealiere si a produselor de panificatie in anul 2015 - inspectorii de munca au
verificat 39 de societati la care au fost identificate 70 de deficiente pentru remedierea
lor s-au lasat masuri si s-au aplicat 15 sanctiuni din care 3 amenzi in valoare de 8000
RON.

Printre deficientele constatate in urma controalelor amintim :

Munca nedeclarata, munca fara forme legale de angajare,

necompletarea sau completarea defectuoasa a Registrului General de Evidenta a
Salariatilor;

nerespectarea termenelor de transmitere a actelor privind executarea, modificarea si
incetarea contractelor individuale de munca,

lipsa contractului colectiv de munca si a Regulamentului de ordine interioara;
neevidentierea orelor de munca prestate;

nerespectarea prevederilor privind repausul saptamanal si a orelor suplimentare.

2.In cadrul actiunilor de control privind respectarea de citre angajatori a
prevederilor OUG 25/2014 privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe
teritoriul Romaniei, in anul 2015 s-au verificat 40 societati si nu s-au constatat incalcari

ale prevederilor legale in domeniu.

In baza Protocolului de cooperare incheiat intre Inspectia Muncii , Ministerul
Administratiei si Internelor -Oficiul Roman Pentru Imigrari in anul 2015 s-au efectuat
controale la un numar de 7 agenti economici privind incadrarea in munca si detasarea

strainilor pe teritoriul Romaniei. Nu s-au constatat deficiente.

3.Actiunile de control al caror obiect |-a constituit verificarea respectarii
prevederilor Legii nr.62 din 2011, legea dialogului social, republicata - s- au efectuat
un numar de 124 controale . S-au dispus 43 masuri pentru inceperea demersurilor
privind negocierea contractelor colective de munca la nivel de unitate si inregistrarea

acestora la Inspectoratul teritorial de Munca dupa incheierea lor.
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4. Referitor la actiunile de control al caror obiect |-a constituit verificarea respectarii
de catre angajatori a H.G.1256/2011, privind conditiile de functionare, precum si

procedura de autorizare a agentului de munca temporara :

din informatiile obtinute de la Agentia Judeteana Pentru Prestatii Sociale Harghita
rezulta ca pana in momentul de fata la nivelul judetului Harghita este autorizat ca agent
de munca temporara SC TP RESEAUX SRL, CUI 24961090, sediul social -Miercurea Ciuc, str.
Timisoarei Nr.53, jud Harghita, autorizatia seria A nr.0000106 din data de 18.10.2012 si
prelungit din data de 18.10.2014 fiind valabila pana la data de 17oct. 2016.

5. Actiuni de control cu privire la respectarea prevederilor Codului Muncii - Legea
53/2003,republicata, a altor acte normative din domeniul dreptului muncii, precum si

a clauzelor contractelor colective de munca

In anul 2015 s-a pus accent tot pe diminuarea muncii fara forme legale de
angajare, verificarea aplicarii art 16 alin 1 din Legea 53/2003 republicata, Codul muncii.
in acest sens s-au organizat controale inopinate, planificarile s-au efectuat pe zone in

care in procent de 70 % s-au verificat punctele de lucru active.

Rezultatele controalelor efectuate in vederea depistarii muncii nedeclarate in anul
2015 se concretizeaza in numar de 1152 de societati controlate din totalul de 1201
unitati. Cu ocazia controalelor s-au aplicat 31 de amenzi in valoare de 510.000 lei din

totalul de 914500 RON valoarea amenzilor aplicate in anul 2015.

In cursul anului 2015 s-au efectuat controale la un numar de 1195 angajatori in
vederea verificarii modului in care sunt respectate prevederile Codului Muncii cu
privire la intocmirea contractelor individuale de munca,timpul de munca si repausul
saptamanal, orele suplimentare prestate de catre angajati si orele de noapte, acordarea
drepturilor salariale, concediile de odihna, executarea si incetarea contractului de munca
etc. Pentru nerespectarea prevederilor din Codul Muncii in anul 2015 au fost aplicate 370
sanctiuni din care s-a aplicat 45 de amenzi in valoare de 531.000 RON si 325 de

avertismente.

Dintre dificultatile pe care le intdmpinam in cadrul actiunilor de control pentru

depistarea muncii fara forme legale de angajare amintim cateva: inspectorii de munca
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nu pot face dovada refuzului de catre angajat de a completa fisele de identificare, porti
inchise la locurile de munca unde se lucreaza ziua sau noaptea, caini lasati liberi in
curtea societatilor,in cazul in care se depisteaza persoana fara forme legale de angajare

”» ”

angajatorii vin cu diferite motivatii cum ar fi - ,;sunt in perioada de proba”,”sunt doar
9 s

pentru testarea capacitatii de munca”,”inlocuiesc momentan doar azi sau doar o ora

,etc.

Cu ocazia controalelor s-a verificat si modul de acordare al repausului saptamanal
conform  art.137 alin 1,2,3 din Legea 53/2003, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare.

La verificarea acordarii sporului de noapte s-a lasat ca masura obligatorie
evidentierea in foile de prezenta a orelor de noapte lucrate de angajati, precum si
evidentierea pe statele de plata a sporului de noapte acordat. In anul 2015 Inspectoratul
Teritorial de Munca Harghita a fost informat de catre 35 societati ca in mod frecvent

utilizeaza munca de noapte in conformitate cu prevederile art 125 alin 6 din Codul Muncii

6.Verificarea respectarii prevederilor Legii nr. 202/2002 referitoare la egalitatea de
sanse intre femei si barbati si 0.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la

locurile de munca.

La unitatile verificate s-a avut in vedere si modul de respectare al prevederilor

Legii nr. 202/2002 si OUG 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca.

in ceea ce priveste respectarea de catre angajatori a prevederilor Legii 202/2002 se
constata ca s-au efectuat 452 controal; nu s-au depistat deficiente referitoare la

respectarea prevederilor privind egalitatea de sanse intre femei si barbati.

In cazul verificarilor efectuate in temeiul OUG 96/2003 la 534 de angajatori s-au
constatat nerespectari ale prevederilor legale si s-au aplicat 15 sanctiuni

(avertismente).Pentru remedierea deficientelor s-au dispus 49 de masuri.
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7.Verificarea modului in care agentii economici respecta prevederile Legii

nr.156/2000 privind protectia cetatenilor romani care lucreaza in strainatate.

in ceea ce priveste aplicarea Legii 156/2000 cu modificarile si completarile
ulterioare, Corpul de Control - Relatii de Munca a reverificat unitatile din judet care sunt
inregistrate in registrul special pentru a presta activitati de mediere si plasare a fortei de
munca.in judetul Harghita avem 8 societati inregistrate cu activitate de mediere a fortei

de munca . Nu s-au constatat deficiente.

8.Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile privind munca de

noapte.

In urma actiunilor organizate de ITM Harghita se verifica munca de noapte unde
este cazul si acordarea sporului de 25% pentru orele lucrate noaptea sau reducerea
timpului de munca.Nu s-au constatat la nici o societate deficiente majore in acest caz.
Angajatorii care au informat Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita despre utilizarea

frecventa a muncii de noapte sunt in numar de 35.

9.Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile HG 500/2011 privind

intocmirea si completarea registrului general de evidenta a salariatilor.

La unitatile verificate s-a avut in vedere si modul de respectare a prevederilor HG
500/2011. Astfel, 1in conformitate cu prevederile HG 500/2011 s-au verificat 1163
societati si au fost sanctionate 433 societati la care s-a aplicat 628 sanctiuni
contraventionale din care 245 amenzi in valoare de 329500 RON.De asemenea au fost
identificate 1263 persoane transmise in REVISAL fara respectarea H.G. 500/2011. Cu
ocazia controalelor efectuate s-au verificat si dosarele de personal a angajatilor iar in
cazul in care nu contineau actele necesare angajarii s-au dispus masuri de remediere a

deficientelor prin completarea dosarului.
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10.Verificarea situatiei financiare a societatilor aflate in insolventa pe baza de

inspectii fiscale

in cele 12 luni din anul 2015 inspectorii de munca au efectuat 140 rapoarte de

inspectie fiscala pentru clarificarea situatiei financiare a unor agenti economici.

11.Verificarea modului in care agentii economici respecta prevederile legislatiei

muncii in parteneriat cu alte institutii de control.

In legdturad cu acest aspect institutia noastra a organizat si desfasurat actiuni
comune cu Oficiul Roman de Imigrari conform planului de actiuni, cu Inspectoratul
Judetean de Jandarmi Harghita, cu Directia Agricola semnatare ale Protocoalelor de

colaborare,etc.

12. Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile Directivei

nr.96/71/CE privind detasarea lucratorilor in cadrul furnizarii de servicii.

In legdturd cu respectarea prevederilor acestui act normativ facem precizarea ca
la Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita in anul 2015 nu s-au identificat situatii

care sa intre sub incidenta actului normativ mai sus amintit .

13. Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile prevederile Legii nr.
344/2006 si ale H.G. nr. 104/2007 privind detasarea salariatilor in cadrul prestarii de

servicii transnationale.

In legatura cu respectarea prevederilor acestor acte normative facem precizarea
ca la Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita nu au fost transmise comunicari privind
detasarea salariatilor, potrivit art.6 din Legea nr.344/2006, iar cu ocazia controalelor
intreprinse de inspectorii de munca nu au fost identificate unitati care sa intre sub

incidenta acestor acte normative.

Piata Libertdtii, nr. 5, Miercurea-Ciuc, Harghita 23
Tel.: +40 266 37 11 41; fax: +40 266 31 08 28

itmharghita@itmharghita.ro

www.itmharghita.ro



INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA HARGHITA

14. Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile art. 78 din Legea
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap - s-au
efectuat 32 controale pentru verificarea respectarii art 78 din Legea 448/2006; s-a
aplicat o sanctiune -1 avertisment; s-au dispus 5 masuri pentru remedierea deficientelor

constatate.

15. Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile Legii nr.52/2011-

exercitarea unor activitati cu caracter ocazional -inspectorii de munca au verificat,
inafara campaniei la nivel national desfasurata in perioada 28 .09.2019- 09.10.2015, 40
beneficiari ; au fost sanctionati 13 beneficiari, fiind aplicate 14 sanctiuni din care 10

avertismente si 4 amenzi in valoare de 46000 RON.

16.Alte actiuni

e Actiuni de control la furnizorii de formare profesionala de la nivelul AJOFM-urilor -
s-au efectuat un nr. 4 controale; nr angajatorilor sanctionati -3; s-au aplicat 4 sanctiuni
o amenda in valoare de 8000 lei in temeiul H.G.500/2011 si 3 avertismente aplicate in
temeiul H.G.500/2011 si Legii nr.108/1999.

e Actiuni privind eliminarea muncii copilului

Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita, in timpul controalelor, urmareste si va
urmari informarea si constientizarea agentilor economici despre problematica muncii
copilului, respectiv, respectarea legislatiei muncii in vigoare, pentru respectarea

drepturilor copilului.

De asemenea, au avut si vor mai avea loc actiuni de informare si intalniri cu autoritatile
locale si celelalte institutii care se ocupa de problema copiilor ( Inspectoratul Judetean

de Politie, Consiliul Judetean Harghita etc.).

Majoritatea controalelor efectuate au avut caracter de constientizare, atat a

angajatorilor cat si a angajatilor, asupra riscurilor pe care le presupune practicarea
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muncii fara forme legale, precum si a necesitatii asigurarii unei protectii sociale a

angajatilor

Controalele efectuate in domeniul relatiilor de munca au fost mediatizate, in
speranta unui efect educational asupra angajatorilor, dar mai ales a angajatilor, in
probleme de legislatia muncii. Prin mediatizarea actiunilor de campanie si a rezultatelor
obtinute, privind identificarea si combaterea muncii fara forme legale, agentii economici
au fost atentionati ca actiunile de control au caracter permanent si au ca scop

respectarea prevederilor legale.

In ceea ce priveste activitatea Compartimentului Contracte Colective de Munca si
Monitorizare Relatii de Munca 1in cursul anului 2015 activitatea Compartimentului se

concretizeaza prin:

a) Inregistrarea extraselor Registrelor de Evidenta ale Zilierilor conform art.7 alin.2 din
Legea nr.52/20011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate
de zilieri, potrivit acestor prevederi beneficiarii vor inainta lunar, pana cel tarziu la data
de 5 a fiecarei luni, catre inspectoratul teritorial de munca unde isi are sediul un extras al
Registrului de evidenta a zilierilor continand inregistrarile din luna precedenta. Ca urmare

a depunerii acestor registre la nivelul Teritorial de Munca Harghita s-au inregistrat :

- nr zilieri inregistrati - de 107.386 zilieri ( pozitii in registru).
Perioada Nr.zilieri inregistrati( pozitii in registru).
Anul 2014 120.072
Anul 2015 107.386
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b) Tnregistrarea prestatorilor de servicii la Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita ,
in conformitate cu prevederile inscrise la cap Ill, pct 10 din anexa la Ordinul nr.
1918/2011 pentru aprobarea procedurii si actelor pe care angajatorii sunt obligati sa le
prezinte la inspectoratul teritorial de munca pentru obtinerea parolei, precum si a
procedurii privind transmiterea registrului general de evidenta a salariatilor in format

electronic, cu modificarile si completarile ulterioare:

- nr prestatori inregistrati la Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita -3 prestatori.

Perioada Nr.prestatori
Anul 2014 36
Anul 2015 3

40+
35
304
25
20
15
10

02014
@ 2015

Nr. prestatori
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De precizat este faptul ca de la intrarea in vigoare a H.G. 500/2011 la nivelul
Inspectoratului Teritorial de Munca Harghita s-au inregistrat 190 prestatori servicii pentru

completarea si transmiterea registrului general de evidenta al salariatilor.

c) In conformitate cu prevederile art. art.143 alin.1 lit.a din Legea nr.62/2011 legea
dialogului social contractele colective de munca si actele aditionale la acestea se incheie
in forma scrisa si se inregistreaza, prin grija partilor, la inspectoratul teritorial de munca

in cazul celor la nivel de unitate.

In cursul anului 2015 la nivelul Inspectoratului Teritorial de Muncd Harghita s-au
inregistrat 118 contracte colective de munca si 17 acte aditionale la contractele

colective de munca

Perioada Contracte colective de Acte aditionale
munca inregistrate inregistrate
Anul 2014 141 14
Anul 2015 118 17
160-

02014
W 2015

CCM inregistrate Acte adit. Inregistrate

d) In confomitate cu HG 500/2011 privind intocmirea si completarea registrului general
de evidenta a salariatilor in cursul anului 2014 s-au eliberat parole pentru angajatori in

numar de 647.
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e) Adeverintele /certificatele eliberate in cursul anului 2015 se cifereaza la un nr. de
1452.

Perioada Adeverintele /certificatele eliberate
Anul 2014 853
Anul 2015 1452

1600-
1400
1200-
1000
800-////
600-

400-
200+

02014
2015

Adeverinte/certificate eliberate

f) Tn cadrul actiunilor de control al caror obiect l-a constituit verificarea respectarii
prevederilor Legii nr.62 din 2011, legea dialogului social,republicata, s-au efectuat un
numar de 124 controale. in cazul in care s-a constatat ca nu se respectd prevederile
legale in materie, s-au dispus masuri 43 de masuri privind inceperea demersurilor privind
negocierea contractelor colective de munca la nivel de unitate, respectiv inregistrarea

acestora la inspectoratul teritorial de munca dupa incheierea lor.

g) In ceea ce priveste elaborarea/revizuirea procedurilor unitare de inspectie si de
lucru in domeniul relatiilor de munca aceasta activitate s-a desfasurat in conformitate
cu prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr.946/2005 pentru aprobarea
Codului controlului intern, cuprinzand standardele de management/control intern la
entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial , cu modificarile
si completarile ulterioare si a planificarii elaborarii/revizuirii procedurilor operationale.
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Activitatea in domeniul contractelor colective de munca si monitorizarea
relatiilor de munca a fost mediatizata, in speranta unui efect educational asupra
angajatorilor, dar si a angajatilor, in probleme de legislatia muncii, scopul urmarit fiind
respectarea prevederilor legale.

Tn acest sens au fost infiintate si cutii postale la sediul I.T.M. destinate sesizarilor,

s-a realizat actualizarea pagini web - www.itmharghita.ro cu informatii utile si de ultima

ora. De asemenea agentii economici sunt informati prin e-mail, daca solicita acest lucru,

asupra noutatilor legislative din domeniul de specialitate.
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3. Contencios administrativ

in anul 2015, ITM Harghita s-a constituit ca parte civild in 30 de cauze noi, ceea ce
inseamna 7,11 % din totalitatea sanctiunilor contraventionale aplicate, 38 de cauze in

apel si recurs si 620 de dosare privind procedura insolventei si falimentului.

4, Comunicare si relatii cu publicul

Relatia Inspectiei Muncii cu mass-media a fost asigurata permanent, comunicarea si
activitatea de relatii publice reprezentand activitati importante de realizare a interfetei
institutiei cu exteriorul. Aceste activitati contribuie, pe de o parte, la crearea si
mentinerea unei imagini pozitive a institutiei in exterior, iar, pe de alta parte, sprijina
imbunatatirea comunicarii interne, in scopul identificarii mesajului ce trebuie transmis
cat mai corect catre public. Tn derularea activitatii de informare a jurnalistilor, I.T.M.
Harghita asigura prezentarea corecta si unitara a datelor solicitate, astfel incat sa se

evite situatiile de interpretare eronata.

De asemenea, |.T.M. Harghita monitorizeaza emisiunile informative si publicatiile din
presa centrala si locala, pentru a avea o imagine clara asupra institutiei si pentru a

cunoaste in orice moment cum se reflecta actiunile acestei autoritati in mass-media.

in anul 2015, ITM Harghita a popularizat: modificarile legislatiei muncii, activitatile
institutiei legate de indeplinirea obiectivelor, rezultatele controalelor, respectarea

prevederilor legale, in presa locala.

in anul 2015 au fost inregistrate un numar de 289 de petitii, din care 288 in domeniul
relatiilor de munca iar 5 aveau semnalate si aspecte din domeniul securitatii si sanatatii
in munca. Din cele 289 de petitii, 281 au fost de competenta ITM Harghita, 2 au fost

redirectionate catre alte institutii iar 6 au fost clasate. Din cele 289 de petitii 155 au fost
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de la cetateni iar 134 de la organizatii legal constituite, 278 au fost primite pe suport de

hartie iar 11 prin intermediul postei electronice.
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