INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA HARGHITA

COMUNICAT DE PRESA
Rezultatele activitatii desfasurate de catre I.T.M-Harghita - DECEMBRIE 2025

Inspectoratul Teritorial de Munca HARGHITA a efectuat in luna DECEMBRIE 2025, in total 126 de
actiuni de control de specialitate, aplicand amenzi in valoare de 79.000 lei, din care:
> In domeniul relatiilor de muncé, au fost efectuate la angajatori persoane fizice sau juridice,
92 de controale. Dintre angajatorii controlati, 32 au fost sanctionati aplicandu-se 59 de
sanctiuni, dintre care 14 amenzi in valoare de 51.000 lei si 45 de avertismente, cu rol de
preventie si constientizare.
> In domeniul securitatii si sanatatii in munca, au fost efectuate la angajatori persoane fizice
sau juridice 34 de controale care au avut ca obiectiv verificarea modului de implementare si
respectare a masurilor de protectie contra riscului producerii accidentelor de munca cat si
indeplinirea obligatiilor legale pentru protectia sanatatii lucratorilor. Au fost sanctionati 21
angajatori, aplicandu-se 32 sanctiuni, dintre care 3 amenzi in valoare de 28.000 lei si 29
avertismente.
Printre cele mai frecvente incalcari privind legislatia muncii pentru care s-au aplicat amenzi,
enumeram urmatoarele:
in domeniul relatiilor de munca:
> Nerespectarea prevederilor legale privind acordarea repausului saptamanal, potrivit pre-
vederilor art.137 din Codul Muncii-modificat
> Incilcarea de catre angajator a obligatiei prevazute la art. 27 si 119 din Codul Muncii-modificat,
privind evidentierea corecta a timpului de munca prestat de catre salariati;
> Transmiterea datelor in registru cu elementele contractului individual de munca, pentru care
exista dovada executarii acestuia, respectiv prestarea muncii si plata salariului, cu incalcarea
termenului prevazut la art. 4 alin. (1) lit. a) din HG 905/2017;
> Incalcarea obligatiei de a pastra dosarul personal la sediul angajatorilor sau, dupa caz, la se-
diul secundar, care are delegata competenta incadrarii personalului prin incheierea de con-
tracte individuale de munca.

Au fost verificate si alte aspecte, constatandu-se nerespectarea prevederilor legale cu privire la:
incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriu Romaniei, acordarea concediilor de odihna,
plata salariilor, intocmirea sau completarea regulamentelor interne, negocierea contractelor
colective de munca, respectarea obligatiilor privind protectia maternitatii la locurile de munca,
prevenirea si sanctionarea fenomenului hartuirii si violentei la locul de munca.

Totodata, a fost inaintata 1(una) sesizare a organelor de urmarire penala, ca infractiune, pentru
primirea la munca fara forme legale de angajare a doua persoane minore, cu nerespectarea
conditiilor legale de varsta si nerespectarea regimului de munca al minorilor.

in domeniul securitatii si sanatatii in munca, sanctiunea amenzii a fost aplicata pentru:
> Zonele din cadrul santierului de constructii cu risc de cadere in gol nu au fost protejate si ingra-
dite,
» Echipamentele aflate sub incidenta ISCIR nu a fost verificate la termenul scadent.
> Lipsa semnalizare de securitate
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> Lipsa certificat constatator din punct de vedere SSM

> Lipsa evaluare a riscurilor de accidentare si de imbolnavire a salariatilor, in cadrul unitatii si a
locurilor de munca,

> Lipsa trusa medicala necesara pentru acordarea primului ajutor,

> Cablurile de alimentare cu energie electrica a echipamentelor de munca utilizate erau
deteriorate sau pozitionate necorespunzator inducand riscul de electrocutare a lucratorilor,

Totodata, au fost inaintate 3(trei) sesizari catre organele de urmarire penala pentru nerespectarea
regimului legal privind detinerea si comercializarea materialelor pirotehnice, s-au aplicat sanctiuni
si au fost dispuse 1(una) masura de sistare a activitatii locului de munca, deoarece era organizat
necorespunzator in ceea ce priveste masurile de protectie si prevenire a accidentelor de munca.
De asemenea, la finalul lunii DECEMBRIE 2025, la nivelul I.T.M. HARGHITA existau declarate in
aplicatia REVISAL 79.008 contracte de munca active, au fost inregistrate 36 contracte colective
de munca si au fost comunicate 7 evenimente, care sunt in curs de cercetare in vederea stabilirii
cauzelor si imprejurarilor in care s-au produs.
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