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                  COMUNICAT DE PRESĂ 

Rezultatele activității desfășurate de către I.T.M-Harghita – IANUARIE 2026 

 

Inspectoratul Teritorial de Muncă HARGHITA a efectuat în luna IANUARIE 2026, în total 138 de 

acțiuni de control de specialitate, aplicând amenzi în valoare de 149.000 lei, din care: 

➢ În domeniul relațiilor de muncă, au fost efectuate la angajatori persoane fizice sau juridice, 

106 de controale. Dintre angajatorii controlați, 50 au fost sancționați aplicându-se 88 de 

sancțiuni, dintre care 16 amenzi în valoare de 50.000 lei și 72 de avertismente, cu rol de 

prevenție și conștientizare. 

➢ În domeniul securității și sănătății în muncă, au fost efectuate la angajatori persoane fizice 

sau juridice 32 de controale care au avut ca obiectiv verificarea modului de implementare și 

respectare a măsurilor de protecție contra riscului producerii accidentelor de muncă cât și 

îndeplinirea obligațiilor legale pentru protecția sănătății lucrătorilor. Au fost sancționați 22 

angajatori, aplicându-se 54 sancțiuni, dintre care 11 amenzi în valoare de 99.000 lei și 43 

avertismente. 

Printre cele mai frecvente încălcări privind legislația muncii pentru care s-au aplicat amenzi, 

enumerăm următoarele:  

În domeniul relațiilor de muncă: 

➢ Nerespectarea prevederilor legale privind acordarea repausului săptămânal, potrivit pre-

vederilor art.137 din Codul Muncii-modificat  

➢ Încălcarea de către angajator a obligaţiei prevăzute la art. 27 şi 119 din Codul Muncii-modificat, 

privind evidențierea corectă a timpului de muncă prestat de către salariați; 

➢ Netransmiterea în platforma națională REGES-ONLINE, în termenul legal, a elementelor con-
tractului individual de muncă, pentru care există dovada executării acestuia, respectiv pre-
starea muncii şi plata salariului, cu declararea la Agenţia Naţională de Administrare Fiscală, 

Totodată, a fost înaintată 1(una) sesizare a organelor de urmărire penală, ca infracţiune, pentru 
refuzul în mod repetat a accesului inspectorilor de muncă sau refuzul de a pune la dispoziție 
documentele solicitate 
Au fost verificate și alte aspecte, constatându-se nerespectarea prevederilor legale cu privire la: 

încadrarea în muncă și detașarea străinilor pe teritoriu României, acordarea concediilor de odihnă, 

plata salariilor, plata orelor suplimentare, întocmirea sau completarea regulamentelor interne, 

negocierea contractelor colective de muncă, respectarea obligațiilor privind protecția maternității 

la locurile de muncă, prevenirea și sancționarea fenomenului hărțuirii și violenței la locul de muncă. 

În domeniul securității și sănătății în muncă, sancțiunea amenzii a fost aplicată pentru: 

➢ Echipamentele aflate sub incidența ISCIR  nu a fost verificate la termenul scadent(transpaleți, 
elevatoare, stivuitor).  

➢ Lipsă semnalizare de securitate  
➢ Lipsă certificat constatator din punct de vedere SSM  
➢ Lipsă instalație paratrăznet în perimetrul recipientului GPL 
➢ Lipsă trusă medicală necesară pentru acordarea primului ajutor,  
➢ Cazanul din centrala termică nu era verificat ISCIR 
➢ Lipsă evaluare riscuri pentru funcția de vânzător, 
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➢ În atelierul de reparații auto pardoseala era umedă și cu proeminențe fiind astfel creat un 
potențial risc de accidentare, 

➢ Contrar prevederilor legale căile de acces spre ieșirile de urgență nu erau libere   
➢ Cablurile de alimentare cu energie electrică a echipamentelor de muncă utilizate erau 

deteriorate sau poziționate necorespunzător inducând riscul de electrocutare a lucrătorilor,  
 

Totodată, s-au aplicat sancțiuni și au fost dispuse 7 (șapte) opriri a echipamentelor de muncă, 
deoarece nu erau corespunzătoare în ceea ce privește utilizarea lor în procesul muncii, fără 
verificarea ISCIR periodică. 
De asemenea, la finalul lunii IANUARIE 2026, la nivelul I.T.M. HARGHITA existau declarate în 

platforma REGES  79.008 contracte de muncă active, au fost înregistrate 28 contracte colective 

de muncă și au fost comunicate 12 evenimente, care sunt în curs de cercetare în vederea stabilirii 

cauzelor și împrejurărilor în care s-au produs. 
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