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                      COMUNICAT DE PRESĂ 

Privind solicitarea de ridicare a carnetelor de muncă rămase în 

gestiunea I.T.M HARGHITA 

Potrivit prevederilor art.279 al.1 din Codul Muncii, vechimea în muncă stabilită până la data 

de 31 decembrie 2010 se probează cu carnetul de muncă, iar începând cu 01.01.2011 

vechimea în muncă se dovedește cu extrase solicitate din baza de date electronică REGES, 

constituită în temeiul HG 295/2025. 

Astfel, prin desființarea carnetelor de muncă ca instrument de consemnare a vechimii, 

aceste documente au fost închise și predate pe bază de procese verbale societăților care s-

au prezentat în acest scop, însă în gestiunea I.T.M-HARGHITA au rămas un număr de 3555 

de carnete de muncă neridicate de către societăți sau de către titularii acestora. 

Prin urmare, având în vedere împrejurarea că o mare parte a titularilor lucrează în 

străinătate și vin în țară în perioada concediilor de odihnă sau cu diverse ocazii, aceștia se 

pot prezenta la sediul I.T.M-HARGHITA pentru a intra în posesia carnetelor de muncă, sau să 

verifice dacă sunt în gestiunea noastră, deoarece dacă se află în gestiunea societății unde 

au deținut ultimul loc de muncă, cu cât trece timpul, cu atât va fi mai greu de recuperat, 

având în vedere situațiile în care societățile se desființează. 

Precizăm faptul că, preluarea carnetelor de muncă din gestiunea I.T.M HARGHITA, se poate 

face personal de către titular, pe baza actului de identitate sau prin acordarea unei 

împuterniciri notariale către o altă persoană, cu specificația clară că mandatul este pentru 

ridicarea acestora. 

Iar în situația în care titularii carnetelor de muncă dețin domiciliul în alt județ, se pot adresa 

cu o cerere Inspectoratului Teritorial de Muncă din raza domiciliului lor, la care anexează 

dovezile de identitate, sau prin e-mail direct către instituția noastră ce deține efectiv în 

gestiune actul, iar I.T.M-ul deținător va trimite carnetul de muncă prin curierat, la I.T.M-ul 

unde a fost depusă cererea, sau în raza căruia se află domiciliul solicitantului, urmând a fi 

contactat pentru ridicarea acestuia. 

De asemenea, menționăm că deținerea carnetului de muncă este extrem de importantă 

pentru titulari, deoarece respectivul act este solicitat la depunerea dosarului de pensionare, 

dar mai mult de atât, cu cât este preluat mai repede în posesie, se pot observa anumite 

nereguli si șansele de a fi remediate pot fi mai mari.  
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