INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA HARGHITA

COMUNICAT DE PRESA

Privind solicitarea de ridicare a carnetelor de munca ramase in
gestiunea |I.T.M HARGHITA

Potrivit prevederilor art.279 al.1 din Codul Muncii, vechimea in munca stabilita pana la data
de 31 decembrie 2010 se probeaza cu carnetul de munca, iar incepand cu 01.01.2011
vechimea in munca se dovedeste cu extrase solicitate din baza de date electronica REGES,
constituita in temeiul HG 295/2025.

Astfel, prin desfiintarea carnetelor de munca ca instrument de consemnare a vechimii,
aceste documente au fost inchise si predate pe baza de procese verbale societatilor care s-
au prezentat in acest scop, insa in gestiunea |.T.M-HARGHITA au ramas un numar de 3555
de carnete de munca neridicate de catre societati sau de catre titularii acestora.

Prin urmare, avand in vedere imprejurarea ca o mare parte a titularilor lucreaza in
strainatate si vin in tara in perioada concediilor de odihna sau cu diverse ocazii, acestia se
pot prezenta la sediul I.T.M-HARGHITA pentru a intra in posesia carnetelor de munca, sau sa
verifice daca sunt in gestiunea noastra, deoarece daca se afla in gestiunea societatii unde
au detinut ultimul loc de munca, cu cat trece timpul, cu atat va fi mai greu de recuperat,
avand in vedere situatiile in care societatile se desfiinteaza.

Precizam faptul ca, preluarea carnetelor de munca din gestiunea |.T.M HARGHITA, se poate
face personal de catre titular, pe baza actului de identitate sau prin acordarea unei
imputerniciri notariale catre o alta persoana, cu specificatia clara ca mandatul este pentru
ridicarea acestora.

lar in situatia in care titularii carnetelor de munca detin domiciliul in alt judet, se pot adresa
cu o cerere Inspectoratului Teritorial de Munca din raza domiciliului lor, la care anexeaza
dovezile de identitate, sau prin e-mail direct catre institutia noastra ce detine efectiv in
gestiune actul, iar I.T.M-ul detinator va trimite carnetul de munca prin curierat, la I.T.M-ul
unde a fost depusa cererea, sau in raza caruia se afla domiciliul solicitantului, urmand a fi
contactat pentru ridicarea acestuia.

De asemenea, mentionam ca detinerea carnetului de munca este extrem de importanta
pentru titulari, deoarece respectivul act este solicitat la depunerea dosarului de pensionare,
dar mai mult de atat, cu cat este preluat mai repede in posesie, se pot observa anumite
nereguli si sansele de a fi remediate pot fi mai mari.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice n ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca
destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-1 primeasca. Dacd ati primit acest document In mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit,
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