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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte 
prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), 
informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor menționate ca 
destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă adresăm rugămintea de a returna documentul primit, 
expeditorului 

INSPECŢIA MUNCII  

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ HARGHITA 

 

 

 

             

 

COMUNICAT DE PRESĂ 

 

Având în vedere obiectivele specifice ale Inspecției Muncii, stabilite prin legea nr.108/1999 
republicată cu modificările și completările ulterioare, cât și potrivit acțiunii nr.6 din 
Programul-Cadru de Acțiuni al Inspectiei Muncii aferent anului 2025, aprobat de 
Inspectorul General de Stat, în perioada 08.01-01.12.2025 s-a desfășurat ” Campania 
Națională de verificare a modului în care serviciile externe de prevenire și protecție 
respectă obligațiile legale și de verificare a activităţilor pe care le desfășoară în 
întreprinderi” 
Potrivit articolului 6 alin.(1) din Legea securității și sănătății în muncă nr. 319/2006, 
cu modificările și completările ulterioare, angajatorii au obligaţia de a asigura 
securitatea şi sănătatea lucrătorilor în toate aspectele legate de muncă, iar la alin.(2) se 
specifică faptul că, în cazul în care un angajator apelează la servicii externe, acesta 
nu este exonerat de responsabilitățile sale în domeniul SSM. 
Prin urmare, este important ca toți angajatorii să rețină și să conștientizeze faptul că, 

indiferent de domeniul de activitate, punerea în aplicare a prevederilor legale în domeniul 

SSM reprezintă o condiție pentru îmbunătățirea mediului de muncă, asigurarea unor locuri 

de muncă sigure și, implicit, reducerea incidenței accidentelor de muncă. 

În cadrul acestei campanii, Inspectoratul Teritorial de Muncă HARGHITA, a efectuat la 

angajatori persoane juridice/întreprinderi, 60 acțiuni de control. Au fost sancționați 21 

angajatori, aplicându-se 94 sancțiuni, dintre care 11 amenzi în valoare de 93.000 lei și 

83 avertismente. 

Cele mai frecvente neconformităţi constatate și sancționate privind activităţile de 

prevenire şi protecţie desfăşurate de serviciile externe în întreprinderile/unitățile 

controlate sunt: 

➢ Nu urmăresc termenele de verificare a echipamentelor de munca  

➢ Nu urmăresc ca angajatorul să respecte termenele de instruire periodică  

➢ Nu efectuează vizite de inspecție la locurile de muncă pe șantiere  

➢ Nu se respectă termenele de revizuire a evaluării riscurilor   

➢ Nu actualizează Planul de prevenire și protecție  

➢ Nu urmăresc termenele de efectuare a vizitelor medicale periodice  

➢ Nu verifică aplicarea semnalizării de securitate  

 

MALE DORIN 

Inspector Sef 

Responsabil C.C.R.P                  

 Viorica Istine                                         
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