INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA HARGHITA

Nr.10650 / 22.10.2019

ANUNT

Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita avand sediul in Miercurea Ciuc, str.Kossuth Lajos nr.26,
organizeaza in data de 04.12.2019 concurs de recrutare in vederea ocuparii urmatoarelor functii
publice de executie vacante, dupa cum urmeaza:

Compartimentul Control Securitate si Sanatate in Munca:
- 1 post inspector de munca, gradul profesional superior;
Vechime minime in specialitatea studiilor 7 ani, art.468, alin.(1), lit.c) din OUG nr.57/2019.
Compartimentul Comunicare si Relatii cu Publicul:
- 1 post inspector, gradul profesional asistent;
Vechime minime in specialitatea studiilor un an, art.468, alin.(1) lit.a) din OUG nr.57/2019.

Concursul se va desfasura la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Harghita, localitatea
Miercurea Ciuc, str. Kossuth Lajos, nr.26 in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

e selectia dosarelor de inscriere
e proba scrisa
e interviul.

Dosarele de inscriere se vor depune in perioada 01.11.2019-20.11.2019 pana la ora 16.00 la sediul
autoritatii.

Selectarea dosarelor de inscriere se va desfasura in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se vor afisa la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca
Harghita si pe site-ul institutiei www.itmharghita.ro.

Proba scrisa a concursului se va desfasura in data de 04.12.2019 incepand cu ora 10,00.
Interviul intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Data si ora sustinerii interviului se va stabili odata cu afisarea rezultatului la proba scrisa.
Testarea cunostintelor de operare pe calculator se va face 1n cadrul interviului.

Conditii specifice prevazute in fisa postului:

1) Pentru functia de inspector de munca

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniile fundamentale: stiinte ingineresti,
stiinte agricole si silvice, stiinte juridice, stiinte economice sau in specializarile: sociologie,
psihologie, medicind, administratie publicd si stiinte politice

- cunostinte operare calculator nivel de baza
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2) Pentru functia de inspector

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniile
fundamentale: stiinte ingineresti, stiinte juridice, stiinte economice sau 1n specializarile: sociologie,
psihologie, medicina, administratie publica si stiinte politice.

- cunostinte operare calculator nivel de baza
Conditii de ocupare a unei functii publice
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romana si domiciliul In Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
C) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv
pe bazd de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate 1n
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibilad cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile
legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art.49 alin.1 din HG
nr.611/2008:

a) formularul de nscriere (se pune la dispozitia candidatilor prin publicare pe pagina de internet a
institutiei, precum si la sediu)

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;
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e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea In munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Adeverinta care atestd starca de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele solicitate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

In cazul in care candidatul depune declaratie pe proprie rispundere ci nu are antecedente penale,
fiind declarat admis la selectia dosarelor, acestea are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Persoana de contact: Pataki Edit - consilier, e-mail: edit.pataki@itmharghita.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la telefon 0266- 311019 interior 112,

Atributiile postului: inspector de munca

din cadrul Compartimentului Control Securitate si Sanatate in Munca

1) controleaza aplicarea corectd si unitard a legislatiei nationale care reglementeaza securitatea si
sandtatea Tn munca;
2) elaboreaza Programul propriu de actiuni al inspectoratului teritorial de munca in baza analizelor

datelor statistice, specificului geo-economic al judetului si Programului - cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii;

3) intocmeste si actualizeaza periodic planul anual de control si graficele lunare de control, in baza
Programului propriu de actiuni al inspectoratului teritorial de muncd si a analizei datelor statistice la
nivel teritorial (frecventa, imprejurdrile si cauzele accidentelor de munca si bolilor profesionale, marimea
unitatii, complexitatea activitatii, riscurile profesionale, dispersia punctelor de lucru, petitii si alte
actiuni), stabilind tipul de control, in conformitate cu prevederile Manualului de metode de inspectie;

4) urmareste respectarea de catre angajatori a conditiilor de functionare prevazute de legislatia
specifica in domeniul securitatii si sanatatii in munca, pentru care s-a eliberat certificatul constatator;

5) analizeaza §i inainteazd spre avizare sau respingere argumentatd inspectorului sef adjunct in
domeniul securitatii si sanatatii in munca, dosarele de cercetare a evenimentelor intocmite de angajatori;
6) controleazd modul 1n care se face inregistrarea, evidenta si raportarea accidentelor de munca si
bolilor profesionale de catre angajator;

7) verificd modul in care au fost duse la indeplinire mésurile dispuse cu ocazia controalelor sau a
cercetarii evenimentelor, notificand prin inscrisuri constatarile;

8) intocmeste si gestioneazd 1n format electronic registrele unice de evidentd potrivit

reglementarilor legale, precum si registrele specifice activitatii inspectoratului teritorial de munca in
domeniul de competenta (registrul unic de evidenta a accidentatilor in munca, registrul unic de evidenta a
incidentelor periculoase, registrul unic de evidenta a accidentatilor in munca ce au ca urmare incapacitate

Str. Kossuth Lajos, nr. 26, Miercurea-Ciuc, Harghita 3
Tel.: +40 266 37 11 41; fax: +40 266 31 08 28

itmharghita@itmharghita.ro

www.itmharghita.ro


mailto:edit.pataki@itmharghita.ro

de muncd mai mare de 3 zile de lucru, registrul de comunicare operativd a evenimentelor si altele
asemenea);

9) cerceteazd evenimentele, sub aspectul cauzelor, Tmprejurdrilor si al raspunderilor, potrivit
competentelor legale;

10)  poate solicita, dupa caz, experti sau specialisti, cu competente conform prevederilor legale sa
efectueze expertize tehnice sau studii stiintifice In cadrul cercetarii evenimentelor;

11)  reface procesul verbal de cercetare si/sau completeaza dosarul de cercetare a evenimentului in
cazul 1n care acesta este respinsin conformitate cu prevederile legale si il transmite in termen legal,
conform celor dispuse de Inspectia Muncii;

12) controleaza modul de respectare a prevederilor legale aplicabile locurilor de munca incadrate in
conditii deosebite;

13) constatd si sanctioneaza nerespectarea de catre angajatori a legislatiei privind securitatea si
sdndtatea in munca si poate dispune sistarea activitatii si/sau oprirea din functiune a echipamentelor de
munca;

14)  controleaza respectarea de catre angajatori a incadrarii in grupe si categorii (pentru medii
normale si medii explozive) a echipamentelor de munca;

15)  controleaza modul in care lucratorii sunt pregatiti, cunosc si aplica procedurile de acordare a
primului ajutor in caz de accidentare, precum si organizarea si dotarea echipelor de salvatori pentru
situatiile impuse de specificul activitatii sau prevazute de lege;

16)  controleaza modul in care angajatorii au stabilit legaturile necesare cu serviciile specializate de
interventie;

17) controleazd modul in care angajatorii instruiesc lucratorii si alti participanti la procesul de
muncd, referitor la cunoasterea riscurilor de accidentare si imbolndvire profesionald, precum si a
masurilor de prevenire si protectie specifice unitatii;

18)  pune la dispozitia delegatilor Inspectiei Muncii, la termenele stabilite de acestia, documentele si
informatiile solicitate;

19) anuntd telefonic §i transmite comunicarea operativa a evenimentelor conform procedurilor
stabilite de Inspectia Muncii;

20)  realizeaza la termenele stabilite, masurile dispuse de catre reprezentantii Inspectiei Muncii prin
notele de control;

21) elaboreaza si comunicd, la termenele stabilite, materialele in domeniul de competenta, solicitate
de Inspectia Muncii

22)  verifica documentatia intocmita si depusa la inspectoratul teritorial de munca de catre angajatori
pentru incadrarea locurilor de munca in conditii deosebite conform reglementarilor legale si propune
inspectorului sef retnnoirea avizului;

23)  comunicd in conditiile stabilite de metodologiile elaborate de Inspectia Muncii si procedurile
aplicabile, rezultatele actiunilor/campaniilor dispuse;

24) colaboreaza cu alte institutii de control la nivel teritorial, in vederea realizarii unor actiuni
comune pentru cunoasterea §i respectarea prevederilor legale in domeniul securitdfii si sdnatatii in
munca;

25)  participa la derularea unor programe si proiecte in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

26)  participa la derularea unor actiuni sau, dupa caz, la grupuri de lucru organizate sau coordonate
de Inspectia Muncii, la solicitarea inspectorului general de stat;

27) face fotografii, Inregistreaza audiovideo, ia declaratii scrise, singuri sau in prezenta martorilor,
lucratorilor, angajatorilor si/sau, dupa caz, a reprezentantilor legali ai acestora, precum si a altor persoane
care pot da informatii cu privire la obiectul controlului efectuat sau al evenimentului cercetat;

28)  asigurda introducerea datelor si informatiilor in sistemul informatic SIAMC/COLUMBO;
PACIFIC
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29) organizeaza, cel putin trimestrial, actiuni pentru informarea si constientizarea angajatorilor, a
munca;

30) mediatizeaza activitatea Inspectoratului, frecventa, imprejurarile si cauzele accidentelor de
muncd, precum si masurile dispuse pentru prevenirea unor evenimente similare, inclusiv in cadrul
munca;

31)  verifica documentatia intocmita si depusa la Inspectoratde catre angajatori pentru incadrarca
locurilor de munca in conditii deosebite conform reglementarilor legale si propune inspectorului sef
reinnoirea avizului;

32)  analizeaza documentatia si efectueaza expertizarea, potrivit arondarii teritoriale stabilita de
Inspectia Muncii, in vederea:

a. eliberarii autorizatiei de detinere a materialelor explozive;
b. eliberarii autorizatiei de depozitare a materiilor explozive;
C. acordarii vizei anuale a autorizatiei de detinere materii explozive;

d. acordarii vizei anuale a autorizatiei de functionare a depozitelor de materii explozive - emiterii
avizului de amplasare al firidelor de explozivi la persoanele juridice cu profil minier;

e. expertizarii / avizarii incaperilor pentru depozitarea, pastrarea si manipularea capselor pentru
pistoalele de implant bolturi, fuzee antigrindind, capse de alarmare utilizate la transportul feroviar,
capse de asomare, spatii destinate depozitarii armelor precum si spatii destinate depozitarii munitiilor,
capselor sau pulberilor de munitie;

f. aprobarii depasirii cu 25% a cantitatii maxime de exploziv pentru care s-a eliberat autorizatia
depozitului;

33) examineaza artificierii si pirotehnistii in vederea autorizarii acestora si acorda asistentd tehnica la
pregdtirea activitatilor pentru autorizarea si reautorizarea artificierilor conform arondarii teritoriale
stabilita de Inspectia Muncii;

34)  indeplineste si alte sarcini si atributii dispuse ierarhic in domeniul de competenta.

35) calitatea de functionar public este incompatibild cu orice alta functie publica, cu exceptia calitatii
de cadru didactic,

36) este obligat sa cunoasca si sa respecte prevederile Regulamentului de organizare si functionare al
Inspectoratului Teritorial de Munca Harghita. Nerespectarea prevederilor R.O.F. atrage raspunderea
administrativa a celor vinovati, potrivit legii.

37) actiunile de control vor fi efectuate in conformitate cu prevederile legale.

38)  raspunde de transmiterea in termen legal, la organele fiscale a pvcsc .

Bibliografia pentru desfasurarea concursului privind ocuparea functiei publice de
inspector de munca din cadrul Compartimentului Control Securitate si Sandtate in
Munca

Constitutia Romaniei, republicata

LEGEA nr. 188 din 8 decembrie 1999 (**republicata**) privind Statutul functionarilor publici cu
modificarile si completarile ulterioare

ORDONANTA DE URGENTA nr.57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ.

Str. Kossuth Lajos, nr. 26, Miercurea-Ciuc, Harghita 5
Tel.: +40 266 37 11 41; fax: +40 266 31 08 28

itmharghita@itmharghita.ro

www.itmharghita.ro



LEGEA nr. 108 din 16 iunie 1999 (*republicata*) pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii

LEGEA nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei

LEGEA nr. 337 din 21 decembrie 2018 privind statutul inspectorului de munca

HOTARARE nr. 488 din 13 iulie 2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Inspectiei Muncii cu modificarile si completarile ulterioare

ORDONANTA nr. 2 din 12 iulie 2001 (*actualizata*) privind regimul juridic al contraventiilor
LEGEA nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile ulterioare

LEGEA nr. 126 din 27 decembrie 1995 (*republicata*) privind regimul materiilor explozive*) cu modificarile
si completarile ulterioare

HOTARAREA nr. 1.425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006

HOTARAREA nr. 1.091 din 16 august 2006 privind cerintele minime de securitate si sanitate pentru locul de
munca

HOTARAREA nr. 1.146 din 30 august 2006 privind cerintele minime de securitate si sanitate pentru
utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de munca

HOTARAREA nr. 1.048 din 9 august 2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea
de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca

HOTARAREA nr. 1.051 din 9 august 2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate pentru
manipularea manuala a maselor care prezinta riscuri pentru lucratori, in special de afectiuni dorsolombare

HOTARAREA nr. 1.058 din 9 august 2006 privind cerintele minime pentru imbunititirea securitatii si
protectia sanatatii lucratorilor care pot fi expusi unui potential risc datorat atmosferelor explosive

HOTARAREA nr. 536 din 30 mai 2002 pentru aprobarea Normelor tehnice privind detinerea, prepararea,
experimentarea, distrugerea, transportul, depozitarea, manuirea si folosirea materiilor explozive utilizate in
orice alte operatiuni specifice in activitatile detindtorilor, precum si autorizarea artificierilor si a
pirotehnicienilor**)

HOTARAREA nr. 1.092 din 16 august 2006 privind protectia lucritorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti biologici in munca

HOTARAREA nr. 1.093 din 16 august 2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si sanitate
pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la
locul de munca

HOTARAREA nr. 971 din 26 iulie 2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de
sanatate la locul de munca

ORDINUL nr. 3 din 3 ianuarie 2007 privind aprobarea Formularului pentru inregistrarea accidentului de
munca — FIAM

HOTARAREA nr. 300 din 2 martie 2006 (*actualizata*) privind cerintele minime de securitate si sinatate
pentru santierele temporare sau mobile

HOTARAREA nr. 1.049 din 9 august 2006 privind cerintele minime pentru asigurarea securitatii si sanatatii
lucratorilor din industria extractiva de suprafata sau subteran

HOTARAREA nr. 1.050 din 9 august 2006 privind cerintele minime pentru asigurarea securitatii si sanatatii
lucratorilor din industria extractiva de foraj
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HOTARAREA nr. 1.875 din 22 decembrie 2005 (*actualizatd*) privind protectia sinitatii si securitatii
lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la azbest

HOTARAREA nr. 1.876 din 22 decembrie 2005 (*actualizatd*) privind cerintele minime de securitate si
sanatate referitoare la expunerea lucratorilor la riscurile generate de vibratii

HOTARAREA nr. 493 din 12 aprilie 2006 (*actualizata*) privind cerintele minime de securitate si sinitate
referitoare la expunerea lucratorilor la riscurile generate de zgomot

HOTARAREA nr. 600 din 13 iunie 2007 privind protectia tinerilor la locul de munca

ORDONANTA DE URGENTA nr. 99 din 29 iunie 2000 privind masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu
temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in munca

ORDONANTA DE URGENTA nr. 96 din 14 octombrie 2003 privind protectia maternitatii la locurile de

munca
Atributiile postului:
inspector din cadrul Compartimentului Comunicare si Relatii cu Publicul
1) asigura accesul la informatiile de interes public comunicate din oficiu prevazute la art.5 din Legea

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

solicitd compartimentelor de specialitate actualizarea anuala a listei documentelor de interes public
si listei categoriilor de documente produse si/sau gestionate de institutie, potrivit legii;

asigura, potrivit prevederilor legale, publicarea si actualizarea anuala a buletinului informativ care
cuprinde informatiile prevazute la pct.1) aprobat de inspectorul sef, conform Anexei nr. 2 la
Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 544/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare;

asigurd publicarea anuala pe pagina proprie de internet a institutiei, precum si in Monitorul Oficial
al Romaniei, partea a Ill-a, Raportul periodic de activitate al inspectoratului teritorial de munca,
conform anexei nr.3 la Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.544/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa ce in prealabil a fost aprobat de inspectorul sef;

primeste, inregistreaza solicitarile privind informatiile de interes public in sistemul informatic
SIAMC/COLUMBO si le evalueaza primar, pentru a stabili daca informatiile solicitate se
incadreaza in categoria informatiilor de interes public, daca pot fi comunicate din oficiu, la cerere
sau exceptate de la liberul acces al cetatenilor;

asigurd transmiterea solicitdrilor primite structurilor competente din institutie pentru verificarea
respectarii art.12 din Legea nr.544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul in care
informatiile solicitate nu sunt dintre cele comunicate din oficiu;

redacteaza raspunsurile catre solicitan{i pe baza raspunsurilor primite de la compartimentele
prevazute la pct.6) si asigurd transmiterea acestora in termenele prevazute de actele normative
referitoare la liberul acces la informatii de interes public

asigurd gratuit modelele formularelor-tip ale cererilor de informatii de interes public, ale
reclamatiilor administrative, ale scrisorilor de raspuns la aceste solicitari;
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9) asigura inregistrarea in termen a documentelor in registrul prevazut in acest scop, conform anexei
9 la Normele metodologice de aplicarea a Legii nr.544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare;

10) organizeaza si coordoneaza functionarea punctului de informare si documentare pentru accesul
publicului la informatiile furnizate din oficiu;

11) primeste si inregistreaza petitii, conform Ordonantei Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, in sistemul
informatic SIAMC/COLUMBO si 1n registrul special prevazut in acest scop;

12) inainteaza petitiile inregistrate catre conducatorii compartimentelor de specialitate, in functie de
obiectul acestora, cu precizarea termenului de trimitere a raspunsului;

13) urmareste solutionarea si redactarea in termen a raspunsurilor petitiilor;

14) urmareste ca raspunsurile la petitii sa fie semnate de inspectorul sef ori de persoana imputernicita
de acesta, precum si de seful compartimentului care a solutionat petitia;

15) asigura expedierea raspunsurilor catre petitionari, precum si clasarea, arhivarea petitiilor si a
raspunsurilor acestora;

16) redirectioneaza petitiile care contin probleme si aspecte ce nu intra in competenta institutiei la
autoritatile sau institutiile publice care au ca atributii rezolvarea problemelor sesizate, in termenele
prevazute de lege, urmand ca petitionarul sa fie instiintat despre aceasta;

17) intocmeste semestrial Raportul de activitate privind solutionarea petitiilor pentru Inspectorat si il
prezinta inspectorului sef;

18) furnizeaza ziaristilor, informatii de interes public care privesc activitatea institutiei, in conditiile
prevazute de lege;

19) informeaza in timp util si asigura accesul ziaristilor la activitatile si actiunile de interes public
organizate de institutie;

20) asigura dialogul intre ziaristi si conducerea institutiei in vederea realizarii de interviuri, declaratii,
puncte de vedere, rectificdri, luari de pozitie, drept la replica;

21) elaboreaza zilnic revista presei si o transmite inspectorului sef;
22) monitorizeaza fluxurile de stiri ale agentiilor de presd, ale emisiunilor de radio si televiziune;

23) sesizeaza conducerea institutiei asupra unor aspecte din presa, emisiuni radio si televiziune, ce fac
trimitere directa la activitatea institutiei;

24) indeplineste si alte sarcini si atributii in domeniul de competenta potrivit actelor normative sau
dispuse ierarhic.

Bibliografia pentru desfasurarea concursului privind ocuparea functiei publice de inspector
din cadrul Compartimentului Comunicare si Relatii cu Publicul

Constitutia Romaniei, republicata

LEGEA nr. 188 din 8 decembrie 1999 (*republicata*) privind Statutul functionarilor publici cu
modificarile si completarile ulterioare
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ORDONANTA DE URGENTA nr.57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ

LEGEA nr. 108 din 16 iunie 1999 (*republicata*) pentru infiintarea si organizarea Inspectiei
Muncii cu modificarile si completarile ulterioare

LEGEA nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (*republicata*) CODUL MUNCII cu modificarile si
completarile ulterioare

LEGEA nr. 544 din 12 octombrie 2001 (*actualizata*)privind liberul acces la informatiile de interes
public cu modificarile si completarile ulterioare

LEGEA nr. 233 din 23 aprilie 2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

ORDONANTA nr. 27 din 30 ianuarie 2002 (*actualizata*)privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor

HOTARARE nr. 488 din 13 iulie 2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Inspectiei Muncii cu modificarile si completarile ulterioare

LEGE nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitdtilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei

LEGEA nr. 16 din 2 aprilie 1996 (*republicata*) privind Arhivelor Nationale cu modificarile si
completarile ulterioare

Ordinul nr.217/1996 Capitolul Il lit.a)- INSTRUCTIUNI privind activitatea de arhiva la creatorii si
detinatorii de documente
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